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1.  NOTA INTRODUTÓRIA 

No âmbito das suas competências e nos termos da al ínea e) do n. º 2 do art.º 9.º da 

Lei  n.º  75/2013,  de 12 de setembro,  o Senhor Presidente da Junta apresenta ao órgão 

del iberativo, a informação escrita referente às ativ idades desenvolvidas por esta 

freguesia,  no período compreendido entre 01 de abril  e 31 de maio de 2024.  

A presente informação escrita menciona ainda as ativ idades consideradas mais 

relevantes e expõe a s ituação financeira  da freguesia dentro do referido período.  

  

2.  FUNCIONAMENTO DA FREGUESIA  

REUNIÕES DO ÓRGÃO EXECUTIVO 

No período em análise,  real izaram-se c inco reuniões, duas das quais ordinárias (02 de 

abril  e 09 de maio),  uma extraordinária (15 de abril )  e  duas ordinárias públicas (22 de 

abril  e 23 de maio),  onde foram deliberadas um total  de 44 (quarenta e quatro) 

propostas.  

 

ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE LISBOA  

Não foram enviados dados do Gabinete de Apoio à Presidência,  referentes ao período 

em anál ise.  

 

R E P R E SE N T A Ç Ã O  IN ST I T U C I ON A L  

Não foram enviados dados do Gabinete de Apoio à Presidência,  referentes ao período 

em anál ise.  
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3.  AÇÃO SOCIAL 

ATENDIMENTO SOCIAL  

Atendimentos de pessoas em situações de vulnerabil idade social ,  para o 

enquadramento nos apoios sociais disponib il izados pela JFAN e/ou encaminhamento 

para outras entidades competentes.  

AÇÕES /  DILIGÊNCIAS  ABR MAI 

Acompanhamento de casos   24 19 

Articulação com instituições 7 4 

Encaminhamento de casos para SCML  4 2 

Resposta a pedidos de informação  4 5 

Encaminhamento para outras instituições  4 6 

Vis itas Domicil iár ias  5 1 

Apoio à Empregabil idade 1 2 

TOTAL 52 39 

 

FES-AN | FUNDO DE EMERGÊNCIA SOCIAL DE AVENIDAS NOVAS 

Apoio económico de carater pontual ,  a famíl ias em situações de emergência social .  

 
JAN FEV 

Pontuais Medicação Pontuais Medicação 

NÚMERO DE FREGUESES APOIADOS 1 30 - 28 

VALOR TOTAL DOS APOIOS 533,05€ 1.676,56€ 0€ 1.771,73€ 

 

➢  Mantiveram o número de pedidos ao nível  de atr ibuição de FES.AN, 

comparativamente ao primeiro semestre do ano antecedente ( igual número de 

pedidos) .  Relativamente à medicação,  verif icou-se um aumento de 11%.  

 

FES-CML | FUNDO DE EMERGÊNCIA SOCIAL E RECUPERAÇÃO DE LISBOA –  VERTENTE 

AGREGADOS FAMILIARES 

Apoio económico excecional ,  por via da delegação de competências da CML, a 

agregados famil iares em situação de carência económica emergente.  
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 ABR MAI 

NÚMERO DE PESSOAS APOIADAS 9 10 

VALOR TOTAL DOS APOIOS 4.873,16€ 7.533,46€ 

 

➢  Verif icou-se um acréscimo de 137,5% na atribuição de FES.CML, comparativamente 

ao mesmo per íodo do ano passado.  

 

APOIO A PESSOAS COM DEFICIÊNCIA  

Apoio económico dir igido a fregueses com um grau de incapacidade igual ou superior 

a 60%.  

 

➢  Verif icou-se um acréscimo de 100% comparativamente ao mesmo período do ano 

anterior .  

 

ATRIBUIÇÃO DE APOIOS FINANCEIROS E NÃO FINANCEIROS A ENTIDADES  

Apoio financeiro a Entidades com sede ou intervenção relevante de caracter 

permanente na Freguesia,  para investimento em construção ou aquisição de bens ou 

serviços,  em ativ idades ou eventos específ icos e/ou despesas de funcionamento.  

 
ABR MAI 

NÚMERO DE INSTITUIÇÕES APOIADAS - 1 

VALOR TOTAL DOS APOIOS  - 1.996,17€ 

Entidades apoiadas:  
Associação de Auxílio Social de são Sebastião da Pedreira 

 

➢  Verif icou-se um decréscimo de 75% comparativamente ao mesmo período do ano 

antecedente.  

 

 ABR MAI 

NÚMERO DE PESSOAS APOIADAS  1 1 

VALOR TOTAL DOS APOIOS  990€ 771,94€ 

TIPO DE APOIO  
Acesso a terapias 
medicamente receitadas 
e/ou recomendadas 

Aquisição de equipamentos e 
materiais de ajudas técnicas, 
didáticas e pedagógicas 
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PROJETO “PAPAS E FRALDAS”  

Apoio mensal com papas e fraldas a bebés dos 0 aos 2 anos e meio,  de agregados 

famil iares com carência económica.  

 ABR MAI 

CONTEÚDO DE CADA CABAZ MENSAL 
1 embalagem mensal  de fraldas e 2 

embalagens de 1Kg de Papas  

NÚMERO DE FAMÍLIAS APOIADAS 5 5 

 

PROJETO RADAR  

Projeto comunitário, do qual a JFAN é parceiro ativo, em rede com várias entidades 

que operam na cidade de Lisboa, das quais fazem parte a CML, a SCML, o Inst. 

Segurança Social ,  a Administração Regional  de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo e PSP 

com o objetivo de identif icar pessoas com mais de 65 anos em situ ação de isolamento 

através de ações de rua (contacto porta a porta) e a constituição Radares de base 

comunitária (voluntários/as, v izinhos/as e comércio local ) de modo a detetar 

situações de risco e agil izar uma intervenção ajustada a cada situação.   

As ações de rua regulares permitem efetuar uma atual ização do estado de saúde e 

necessidades dos idosos assim como, real izar novos registos na plataforma RADAR.  O 

facto destas ações contarem com a presença de elementos da equipa de Ação Social  

da JFAN permite uma atuação mais célere e eficaz nas problemáticas identificadas .   

São também real izados mensalmente e em parceria com a JFAN, Rastreios de Saúde 

(medição de tensão arterial ,  gl icémia,  aval iações auditivas) gratuitos, com o objetivo 

primário da prevenção de problemas mais graves de saúde,  mas também como forma 

de monotor ização e identif icação de situações de risco.   

 ABR MAI 

AÇÕES DE RUA 2 2 

RASTREIOS DE SAÚDE - 1 

VISITAS DOMICILIÁRIAS DE INTERVENÇÃO ESPECIFICA 4 - 

 

 

COMISSÃO SOCIAL DE FREGUESIA DE AVENIDAS NOVAS (CSFAN)  

Grupo de parceiros/entidades da Freguesia,  constituído no âmbito da Rede Social  de 

Lisboa (CLAS-RSL).   
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 ABRIL  MAIO 

REUNIÕES 2 2 

ATIVIDADES 

Grupo de trabalho Sénior  
. Aplicação de questionários aos fregueses (por várias zonas da 
freguesia) para sondar áreas de interesse dos mesmos, para o 
planeamento de futuras atividades do grupo de trabalho. 

ATIVIDADES DA REDE  

GRUPOS DE TRABALHO  
. Grupo de trabalho de crianças, jovens e famílias 
. Grupo de trabalho sénior 

 

 

GABINETE DE APOIO PSICOSSOCIAL  

Atendimentos de psicologia a cr ianças e adultos, na sede da JFAN e na Clínica Escolar 

(escolas básicas São Sebastião da Pedreira e Mestre Arnaldo Louro de Almeida).   

Clínica Escolar Abril  Maio   

1
º 

ci
cl

o
 

Nº de casos em acompanhamento (continuidade) 9 11 

Nº de casos novos em acompanhamento   2 0 

Nº de consultas por mês 52 53 

Nº de atendimentos familiares, contatos telefónicos/Nº de e-mails 
trocados com Encarregados de Educação 

10 7 

Nº de contatos para articulação com entidade externa (ex.  CS; CPCJ) 5 8 

Nº Reuniões com entidades / equipa de trabalho/Prof./Educadores 10 4 

P
ré

-E
sc

o
la

r 

Nº de consultas por mês  4 4 

Nº de casos em acompanhamento (continuidade) 1 1 

Nº de casos novos em acompanhamento   0 0 

Nº de atendimentos familiares, contatos telefónicos/Nº de e-mails 
trocados com Encarregados de Educação 

3 1 

Nº de contatos para articulação com entidade externa (ex.  CS; CPCJ) 0 0 

Nº Reuniões com entidades / equipa de trabalho/Prof./Educadores 3 0 

    

Gabinete de Psicologia Sede  Abril  Maio   

C
ri

a
n
ça

s 
e 

a
d
o
le

sc
en

te
s 

Nº de consultas por mês  21 23 

Nº de casos em acompanhamento (continuidade) 5 6 

Nº de casos novos 1 0 
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Nº de atendimentos familiares contatos telefónicos/Nº de emails 
trocados com Encarregados de Educação 

4 2 

Nº Reuniões com entidades / equipa de trabalho 1 3 

A
d
u
lt

o
s 

Nº de consultas por mês 19 24 

Nº de casos em acompanhamento (continuidade) 5 6 

Nº de casos novos em acompanhamento 0 1 

 

FAN CLUBE E SALA DE ESTUDO 

Centro de Desenvolvimento Infantojuvenil  para crianças dos 3 aos 12 anos.  Espaço de 

ocupação dos tempos l ivres, nos quais são desenvolvidas atividades de treino de 

competências pessoas e sociais,  bem como apoio ao estudo.   

 ABRIL  MAIO 

MÉDIA DE UTILIZADORES DIÁRIOS 14 16 

EXPLICAÇÕES: 
NÚMERO MÉDIO DE PARTICIPANTES 

7 7 

APOIO AO DESPORTO SOCIAL: NÚMERO MÉDIO DE PARTICIPANTES 

Futsal   10 10 

ATIVIDADES EM PLANO DE ATIVIDADES E DESENVOLVIDAS 

Atividades semanais:  

.  FAN Fit  -  atividade semanal  que consiste em real izar  desafios f ís icos,  de 

coordenação      e destreza em grupo ou indiv idual ,  de forma a desenvolver o bem -

estar  f ísico e mental .   

.  FAN Arte  –  atividade semanal  que tem como objetivo promover a criativ idade e 

as competências artísticas,  através de atividades como:  criação da árvore da 

primavera e criação de pósteres temáticos.  

.  FAN Cidadão –  atividade semanal  que promove a consciência sobre os d ireitos e 

deveres de cada um como cidadão, através de ações de sensibil ização e  

comunitárias,  s  diversos temas como:  al imentação saudável e sustentabil idade.   

.  FAN Enigma –  ativ idade semanal que tem o intuito de promover a capacidade 

cognitiva e sócio emocional ,  através de jogos de raciocínio.  

.  FAN Educativo - atividade semanal com o intuito de promover o currículo escolar, 

assim como, aprofundar a cultura geral  através atividades como:  Kahoot e QUIZZ 

(plataformas online de questionários interativos).  

.  Projeto Nexus  –  sessões de apoio ao estudo individualizado,  prestadas por 

voluntários da Faculdade de Medic ina de Lisboa.  
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Atividades no exterior:  

.  Caça aos Ovos  –  Atividade alusiva ao per íodo da Páscoa,  com o objetivo de 

promover o interesse pelos desaf ios fís icos,  culturais e rel igiosos.  

.  Sensibil ização e Distr ibuição de “Laços Azuis” - Ativ idade real izada com o intuito 

de promover e sensibi l izar toda a população para a prevenção dos Maus -Tratos 

Infantis ,  através da distribuição de laços pelas cr ianças e jovens aos fregueses e 

nos estabelecimentos comerciais do Bairro do Rego.  

.  Visita à Faculdade de Medicina de Lisboa  –  Vis ita guiada pelos voluntários do 

Projeto Nexus, para dar a conhecer  as instalações e o funcionamento da faculdade.  

 

ROTAS DO BAIRRO 

O Rotas do Bairro surge como resposta no âmbito da prevenção e intervenção de 

comportamentos de r isco no bairro do Rego/ Santos,  em Lisboa. Pretende envolver 

crianças e jovens, bem como as suas famíl ias e outros elementos da comunidade,  

tendo em conta as suas carências e especificidades.  Desenvolvem-se diariamente 

ativ idades promotoras de integração em projetos de vida saudáveis.  Neste sentido,  

são priorizados objetivos de intervenção de combate ao insucesso escolar, absentismo 

e comportamentos desviantes,  uma vez que se acredita que esta intervenção e 

investimento irão proporcionar melhor ia da qualidade de vida,  não só das crianças,  

como das famíl ias.  

 ABRIL  MAIO 

MÉDIA DE UTILIZADORES DIÁRIOS 12 10 

ATIVIDADES EM PLANO DE ATIVIDADES E DESENVOLVIDAS 

Atividades semanais:   
.  Rota do saber :  nesta atividade as crianças e jovens real izam os seus trabalhos 

de casa,  bem como estudam e/ou real izam exercícios de treino das várias 

discipl inas e real izam exercícios de promoção cognitiva;  

.  Rota l ivre :  esta ativ idade tem como objetivo a social ização entre crianças e 

jovens e o desenvolv imento das suas competências pessoais e sociais,  colocando 

em prática as mesmas em atividades lúdico-pedagógicas;  

.  Rota tic :  a ativ idade pretende oferecer  às crianças e jovens envolvidas no 

projeto, a util ização l ivre e supervisionada dos computadores;  

.  Rota das artes :  aula de teatro pela professora da ANADIC,  que  tem como objetivo 

desenvolver as competências criativas e artísticas;  

.  Rota das tertúlias:  atividade que semanal  visa promover competências,  pessoais 

e sociais  através da d inamização de ações de sensib il ização/formação, debates e 

dinâmicas de grupo,  contribuindo para a d iminuição de comportamentos de r isco;  
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Atividades exteriores:  

.  Caça aos Ovos  –  Atividade alusiva à Páscoa,  com o objetivo de promover o 

interesse pelos desaf ios físicos,  culturais e rel igiosos.  

 .  Sensibil ização e Distr ibuição de “Laços Azuis”  - Ativ idade real izada em conjunto 

com o FAN Clube, com o intuito de promover e sensibil izar toda a população para 

a prevenção dos Maus-Tratos Infantis,  através da distr ibuição de laços pelas 

crianças e jovens aos fregueses e nos estabelecimentos comerciais  do Bairro do 

Rego.  

 

 

FAN ESCOLA 

Programa de treino de competências sociais e pessoais, implementado na Escola 

Marquesa de Alorna, a três turmas do 6ª ano,  que tem como objetivo trabalhar 

relações interpessoais , identif icação e solução de problemas sociais,  estratégias de 

gestão de confl itos,  cooperação e trabalho de equipa.   

 ABRIL MAIO 

NÚMERO DE TURMAS ABRANGIDAS 3 3 

NÚMERO MÉDIO DE PARTICIPANTES 22 22 

NÚMERO DE SESSÕES  4 4 

TEMÁTICAS ABORDADAS - PROGRAMA “BEM ME QUERO” 
Assertividade 

Gestão de conflitos 
Comportamentos 

de Risco 

    

 

 

PROJETO “COMMUNITY CHAMPIONS LEAGUE” (CCL)  

Projeto europeu promovido pela European Football  for Development Network 

Foundation (EFDN),  para promover a inclusão social ,  igualdade de acesso ao desporto, 

promoção da relação entre o desporto e uma vida saudável .  

Foram escolhidas crianças da freguesia de Avenidas Novas,  que não estão inscritas 

em outras modalidades desportivas,  para fazer parte de um torneio de futsal  entre 

14 equipas de freguesias l isboetas.  

 ABRIL MAIO 

NÚMERO DE CRIANÇAS 15 15 

TREINOS  6 6 

JOGOS  2 0 
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EVENTOS IMPORTANTES 

- Ação comunitária de abril: participação e planeamento dos atletas e 

equipa técnica na 6ªContribuição Comunitária, “O DIA CCL” (ação com 

a participação de todas as equipas presentes no campeonato), no dia 

21 de abril. A atividade foi realizada na Escola Secundaria José Gomes 

Ferreira, com diversas atividades desportivas e almoço convívio.  

- 17 de maio: participação no evento final da época 2023-24 do 

Projeto CCL, no estádio da luz, com a entrega dos prémios da 

presente época e jogos convívios entre todos os jovens participantes 

no relvado do Estádio da Luz.  

- A equipa “SOMOS JFAN” ficou no 6º lugar da liga de ouro do 

campeonato.  

 

GRUPO DE PREVENÇÃO E SEGURANÇA DO BAIRRO DO REGO  

Tendo por base o Contrato Local de Segurança (CLS) ,  nasceu o Grupo de Prevenção e 

Segurança do Bairro de Santos ao Rego (GPSBSR), com o pressuposto de que a 

intervenção precoce em contextos de vulnerabil idade tem uma importância decis iva 

na promoção das condições de segurança e qualidade de vida das populações.  Assim, 

é objetivo deste grupo a promoção da redução de vulnerab il idades sociais,  a prevenção 

da del inquência juveni l  e a el iminação dos fatores criminógenos, bem como a redução 

das assimetr ias e desigualdades sociais,  através de iniciativas locais com o 

envolvimento dos vários parceiros.  

O GPSBSR é constituído pelos seguintes parceiros:  ANADIC;  CML; JFAN; GEBALIS; PSP; 

POLÍCIA MUNICIPAL;  SCML; PASSA SABI;  EB1 MALA;  ADAS; ASAS.  

 Abril  Maio  

Reuniões 1 1 

Atividades 
relevantes 

Semana Segura (de 15 a 18 de maio)  

15 de maio  –  Conversa “Famíl ia Fel iz”,  dinamizada pelas técnicas da 

ANADIC,  na Escola Mestre Arnaldo Louro de Almeida,  dir igida aos 

encarregados de educação.  

16 de maio -  “Pol ic ia vai à Escola” na Escola mestre Arnaldo Louro 

de almeida, para os alunos do Pré-escolar  e 1º c iclo.  

17 de maio :  Orientação Segura Intergeracional ,  direcionado aos 

jovens,  crianças e seniores das entidades parceiras.  

18 de maio -  Assembleia comunitár ia,  às 16h no teatro avenidas.  
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SINALIZAÇÃO DE PESSOAS EM SITUAÇÃO DE SEM ABRIGO  

 ABR MAI 

Nº DE SINALIZAÇÕES 3 2 

LOCAIS/FEEDBACK 

- Avenida António Augusto Aguiar (entrada da estação de 

metro do Parque)  –  identif icação de pertences no jardim 

das traseiras do metro  

- Av.  Conde Valbom nº6 -  encontra-se identif icada e 

acompanhada pelas entidades 

- Rua Francisco de Holanda, frente ao nº 23,  1600-089 

Lisboa- encontra-se identif icada e acompanhada pelas 

entidades 

- Jardim Gomes Amorim- o local encontra-se l impo de 

vestígios e pertences  

- Avenida 5 de Outubro nº 6 e 8,  1050-055 Lisboa –  o local  

encontra-se l impo de vestígios e pertences  

ENTIDADES EM PARCERIA  

- Núcleo de Planeamento e Intervenção Sem-abrigo 

(NPISA)  

- Equipa de Projeto para Implementação e Monitorização 

do Plano Municipal para a Pessoa em Situação de Sem-

Abrigo 2019 –  2023 (PMPSSA) 

- Comunidade Vida e Paz (CVP)  

- Paróquia Nossa Senhora de Fátima  

- Associação dos Albergues Noturnos  

- Santa Casa Miser icórdia de Lisboa (SCML)  

- AMI –  Abrigo da Graça 

- VITAE  

- Associação Ares do Pinhal   

- Exército de Salvação   

- Médicos do Mundo 

- Unidade de Atendimento à Pessoa em Situação de Sem-

Abrigo da SCML   

- Pol ícia Municipal  de Lisboa  

- Associação Vida Autónoma 

-  UDIP Avenidas  

- Re-food Nossa Senhora de Fátima  

 

Após sinal ização das situações,  existe uma monotorização das mesmas,  através do 

atendimento e acompanhamento social  de Pessoas em Situação de Sem Abrigo (PSSA) 

para o auxíl io na reintegração e articulação com as entidades parceiras.  Mesmo após 

integração em resposta de acolhimento é mantida a l igação à equipa pela relação de 
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proximidade e conf iança criada, recorrendo ao atendimento social  para 

esclarecimentos ou pedidos.  

AÇÕES /  DILIGÊNCIAS  ABR MAI 

Acompanhamento de casos  2 3 

Articulação com instituições 2 1 

Articulação com rede informal  0 0 

Encaminhamento de casos para SCML  1 1 

Encaminhamento para outras instituições  - - 

Apoio à empregabil idade - - 

Pedido de esclarecimentos  1 - 

TOTAL 5 5 

 

UNANTI –  UNIVERSIDADE DAS AVENIDAS NOVAS PARA A TERCEIRA IDADE 

A Universidade das Avenidas Novas para a Terceira Idade,  surge como uma resposta 

socioeducativa que visa criar  e dinamizar regularmente atividades sociais,  

educacionais,  culturais e de convívio,  preferencialmente para e pelos maiores de 55 

anos.  Cria-se,  assim, um espaço educativo não formal,  sem f ins de certif icação e no 

contexto da formação ao longo da v ida.  

Até à data, temos 343 alunos mais 25 que no trimestre anter ior ,  dos quais 155 são 

residentes,  mais 9 residentes que no trimestre anter ior  e 197 têm habil itações 

académicas a nível do ensino superior  (bacharelato,  l icenciatura e doutoramento).  

Discipl ina 
Nº de alunos 

inscritos  

Nº de alunos 
em l ista de 

espera 
Arte Ikebana 6 4 

AtivaMente 17  

Alemão 10  

Arraiolos 9 1 

Arte de envelhecer 26  

Bordados de Castelo Branco 4  

Cante Alentejano 22  

Cavaquinhos 33  

Chi Kung 18  

Ciências da Terra  32  

Coro 31  

Danças Tradicionais Portuguesas  12  
Desenho  8 2 

Energias Vibracionais  16  
Espanhol I  18  
Espanhol I I  20  

Francês 19  
Ginástica (2 turmas)  30 13 
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Hidroginástica 20 3 
História das Rel igiões  32  

História(s)  de Arte  63 1 
História Contemporânea 32 5 

História dos Açores  4  
História e Turismo 34 10 

Inglês 1 27  
Inglês 2 27  

Inglês Conversação 18  
Informática  79  

Literacia Financeira  9  
Literatura 21  

Macramé e Costura  8  
Piano 1 15  

Pintura em Tela  24 7 
Pintura em Tecido 5  

Pol ít ica Internacional  28 7 
Qualidade de v ida e saúde 25  

Ritmos de Dança 3ª  46 20 
Relações Humanas  17  
Saúde e Bem Estar  27  

Solfejo 12  
Tai Chi 2ª  42  

Tango Argentino 17  
Teatro 25  

Teoria Musical Elementar  8  
Teoria Musical Avançada 8  

Tricot 19 10 
Viagens ao Oriente  18  

Viola 8  
Vis itando a nossa História  32 45 

Yoga 18 8 
Yoga Dance 16  

 

➢  Média de alunos a frequentar a Unanti  d iariamente: 225 

Dados recolhidos com base nas folhas de presença controladas mensalmente.  

 

➢  Durante os meses de abril  e maio destacaram -se as seguintes ativ idades:  

- Inscrições dos novos alunos da UNANTI;   

- Assistência a professores e alunos, presencial e telefonicamente;  

- F ichas,  grelhas de presenças,  mudanças/transições de aulas,  gestão de instalações 

e equipamentos,  com a Informática;  

- 08/04 –  Início  do 3 Período Letivo  da Unanti;   

- 18/04 –  14h30 - Visita guiada à Fundação Calouste Gulbenkian  no âmbito do “Projeto 

Entre Vizinhos” com o tema “Turner, Manet e Monet” –  12 partic ipantes;    

-19/04 e 2/05 - Visita aos Paços do Concelho ,  no âmbito da discipl ina “Visitando a 

Nossa Histór ia”,  com 18 e 25 participantes;  
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- 23/04 –  Evento da Comemoração dos 50 anos do 25 de Abril ,  na Ordem dos 

Contabil istas Certif icados,  com a presença das turmas de Coro e Cavaquinhos da 

Unanti,  Coro dos Serviços Sociais da Administração Pública, Maestro Rúben Martins, 

presença do cantor Martin D’Aires e ainda partic ipação de Isabel Barroca e Clar a 

Patrício,  alunas da Unanti ;  

- 10/05 e 17/05- Visita ao Museu da Carris ,  no âmbito da disc ipl ina “Vis itando a Nossa 

História”,  com 7 e 15 participantes;  

-16/05 –  Passeio  Final de ano Unanti  (Cruzeiro no Mondego) com 53 participantes;  

- 23/05 –  Palestra com o Prof . Fabriz io Boscaglia,  “O suf ismo e a mística islâmica”,  no 

âmbito da discipl ina de Relações Humanas da UNANTI , real izada no salão da Av.  Duque 

D’Ávila nº20,  aberta a todos os alunos da UNANTI e teve a participação de   19 alunos.  

- 23/05 - Visita guiada à Fundação Calouste Gulbenkian no âmbito do “Projeto Entre 

Vizinhos”  com o tema “Maria Lamas,  as mulheres do meu país” –  12 participantes;   

- 27/05 a 5/06 - Renovação das inscrições da Unanti  dos fregueses com 104 renovações;  

- 30/05 –  Visita guiada à Fundação Calouste Gulbenkian no âmbito do “Projeto Entre 

Vizinhos”  com o tema “As Mulheres de Maria de Lamas” (Exposição temporár ia) –  14 

participantes;  

- 31/05 –  Teatro Maria Vitór ia,  “Paródia Nacional”,  com 36 participantes (Evento 

promovido pelo Sr .  Presidente e organizado pela Unanti) ;  

 

PASSEIO SOCIAL |  VIVER A TERCEIRA IDADE NAS AVENIDAS NOVAS  

- 13 de abril  -  Passeio Social  Sénior a Fátima, que contou com a partic ipação de 190 

Séniores da Freguesia. Consistiu numa visita ao Santuário de Fátima seguido de 

almoço com animação e lanche no Restaurante Quinta Dom Nuno em Minde.  

- 25 de maio  -  Passeio Social  Sénior  a Mafar , que contou com a participação de 190 

Séniores da Freguesia. Consistiu numa visita a Mafra (Palácio Nacional  de Mafra),  

seguido de almoço com animação e lanche no Restaurante Vale da Carva.  

 

 

4.  CULTURA 

Não foram enviados dados deste setor,  referentes ao período em análise.  
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5.  COMUNICAÇÃO E IMAGEM 

Não foram enviados dados deste serviço,  referentes ao período em anál ise .  

 

 

6.  INFRAESTRUTURAS, EQUIPAMENTOS E VIATURAS  

GABINETE DE SEGURANÇA  

•  Iníc io da exploração dos novos s istemas videovigilância instalados na sede,  no 

Complexo de Pisc inas, no Armazém da Higiene Urbana e no Pavilhão 

Gimnodesportivo,  executadas pela Alarmes24,  que incluiu acertos de programação, 

acertos de instalação,  deslocações para correção e melhoramentos ; 

•  Acompanhamento de simulacros promovidos pela CML, nomeadamente à Escola 

Mestre Arnaldo Louro de Almeida, à Escola Básica Marquesa de Alorna e aos 

monoblocos da Escola de São Sebastião.  No caso da MALA,  foram apontadas 

melhorias a executar que constam do re latór io da CML e do Regimento de 

Sapadores Bombeiros de Lisboa, que poster iormente foram alvo de consulta e irão 

originar  trabalhos de melhoramento;  

•  Atualização de regras/critérios sobre s istema de cartões de acessos na Sede, que 

incluiu consulta a responsáveis de área sobre acesso de colaboradores ;  

•  Execução de cadernos de encargos e def inição de quantidades a incluir nas 

consultas ao mercado, através de vis itas aos locais.  Posterior avaliação de 

propostas/orçamentos apresentados,  relativamente a:  

a.  Segurança eletrónica e extintores para o novo estaleiro e parqueamento de 

viaturas na Rua Portugal Durão n.º  52;  

b.  Trabalhos d iversos de serralheiro,  relativamente a manutenção e reparação 

em portas da Sede e do pavilhão Gimnodesportivo ;  

c .   Proteção eletrónica ( intrusão e incêndio) para os locais que não dispõem 

destes s istemas de proteção, nomeadamente na UNANTI,  no Armazém de 

Higiene Urbana na Rua de São Sebastião e nas Rotas do Bairro;  

d.  Substituição e reparação de carretéis no complexo de P iscinas,  que se 

encontram muito danificados, sobretudo devido a oxidação ;  

e.  Melhoramento do sistema de deteção de incêndio na Escola MALA,  bem como 

das s irenes e das portas de segurança,  após simulacro ;  

•  Intervenções técnicas corretivas,  na sequência de avar ias de equipamentos ,  

nomeadamente:  
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a.  Intervenção no intercomunicador da escola MALA,  por falha sonora e da 

al imentação elétrica do mesmo; 

b.  Intervenção no sistema de deteção de fogo do complexo de P iscinas,  para 

substituição de um detetor em avar ia ;  

c .  Intervenção no posto de Higiene Urbana de S.  Sebastião para identif icação das 

causas de diversos alarmes de fogo ;  

d.  Intervenção técnica na Escola MALA,  previamente ao evento de Simulacro 

promovido pelos serviços da CML;  

•  Contactos telefónicos recebidos da Central Recetora de Alarmes (CRA), 

resultantes de s inais de alarme nas instalações de uso próprio da JFAN e/ou do 

ATM instalado no C.C. Gemini,  para conhecimento e tomada de decisão de atuação 

em conformidade (Nota: este t ipo de contacto pode ocorrer em 24h de TDA.  Em 

algumas ocasiões obriga à deslocação ao local ,  tanto em horário de expediente, 

como em per íodo noturno ou  em f im-de-semana):  

✓  abril :  10 (1 por avaria de equipamento  colmatadas com intervenção 

técnica/reparação,  6 por ‘falha’  de util izador, 2 devido a causas alheias ao 

sistema nomeadamente avarias de s istemas AVAC, toques inadvertidos em 

botoneiras de alarme ou incorreto desl igar de quadros elétr icos , 1 na 

sequência de intervenções técnicas ou de reparação ).  

✓  maio:  9 (4 por ‘falha’  de util izador,  2 devido a causas alheias ao sistema 

nomeadamente avar ias de s istemas AVAC, toques inadvertidos em b otoneiras 

de alarme ou incorreto desl igar de quadros elétricos , 2 na sequência de 

intervenções técnicas ou de reparação).  

 

BRIGADA DE INTERVENÇÃO RÁPIDA (BIR)  

Não foram enviados dados deste serviço,  referentes ao período em anál ise .  

 

VIATURAS 

Alteração de gestor de frota no f im de maio.  Não foram enviados dados  pela gestora 

de frota v igente no período em anál ise.  

 

 

7.  PROTEÇÃO CIVIL 

Não foram enviados dados,  deste serviço, referentes ao período em anál ise.  
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8.  HIGIENE URBANA 

Sendo esta uma freguesia que detém uma enorme pressão turística a gestão assenta 

sempre na otimização da util ização das infraestruturas e recursos quer humanos quer 

materiais na l impeza das vias e espaços públicos da freguesia,  durante os sete d ias 

da semana.  

 

Encargos com pessoal  

Por forma a dar cumprimento a todas as relações de cooperação contratadas, o setor 

da Higiene Urbana da Junta de Freguesia de Avenidas Novas encontra -se divid ido por  

dois postos de l impeza, um na Rua F il ipe da Mata, e o outro na Rua de S. Sebastião 

da Pedreira.  

Considerando a dimensão da freguesia e uma vez que o número de ocorrências é 

extremamente elevado. Para se conseguir dar  resposta em tempo útil  às necessidades 

diárias,  foi  necessário fazer um enorme investimento f inanceiro no serviço da higiene 

urbana, de forma a garantir  a l impeza e salubridade da freguesia.  

O serviço tem cerca de cinquenta e nove funcionários,  d istr ibuídos entre os dois 

postos de l impeza e por vários turnos, d iurnos e noturnos  

Presentemente encontram-se vinte e cinco funcionários do quadro e trinta e quatro 

funcionários contratados a recibos verdes.  Importa referir  que seis dos funcionários 

do quadro encontram-se afetos aos ecopontos,  contabil izando os seguintes custos.   

 

 

MÊS Quadro Despesa Quadro
Encargos 

Entidade 
MÊS Avenças Despesa Avença

Encargos 

Entidade       

(SS 10%)

abr. 25 36 343,65 €             11 220,40 €      abr. 33 30 144,26 €            3 014,43 €          

mai. 25 36 425,14 €             11 241,22 €      mai. 34 31 317,85 €            3 131,79 €          

72 768,79 €             22 461,62 €      61 462,11 €            6 146,22 €          

TOTAL TOTAL

CUSTOS COM O PESSOAL AFETO H.U.

95 230,41 €                                            67 608,33 €                                             

2024

TOTAL ABR. e MAI. 162 838,74 €
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Encargos com viaturas e equipamento mecânico/manual  

No que respeita às viaturas, que se verif icam essenciais,  para o normal funcionamento 

do serviço de Higiene Urbana, assim como para os c ircuitos de recolha de resíduos 

urbanos junto dos ecopontos e eco ilhas,  o gasto real izado por esta Junta de Freguesia 

no período em anál ise ,  não foi  enviado pelo Setor  de Aprovis ionamento e Contratação 

Pública,  responsável  pelo controlo destes encargos .   

 

Ocorrências e  reclamações  

No que concerne às ocorrências /reclamações foram reportadas a esta Junta de 

Freguesia nos meses de abril  e maio 21 situações,  das quais 11 eram da 

responsabil idade da CML em que a Junta de Freguesia atuou f icando estas 

solucionadas.   

O motivo das reclamações,  são na sua maioria relativos ao não despejo dos 

contentores por  parte da CML, aos sacos abandonados na via publica e aos resíduos 

urbanos que se amontoam junto aos ecopontos e eco ilhas por falta de despejo das 

mesmas.    

Sal ientamos que nos locais em que a acumulação é maior,  a junta de freguesia faz a 

recolha mais do que uma vez por  dia.  
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QUADRO RESUMO –  OCORRÊNCIAS/RECLAMAÇÕES  

Quadro Resumo - Reclamações abril e maio         

Nº de ocorrências Responsabilidade 
Atuação Imediata da JFAN às 

ocorrências 
Atuação Imediata da 
CML às ocorrências 

 CML JFAN IP CML JFAN IP CML 

21 11 10 0 6 10 0 5 

100,00% 52,38% 47,62% 0,00% 54,55% 100,00% 0,00% 45,45% 

Legenda:        

CML - Câmara Municipal de Lisboa      

JFAN - Junta de Freguesia de Avenidas Novas      

IP - Infraestruturas de Portugal       

 

 

Apoio aos eventos,  sol icitado pela Câmara Municipal de Lisboa (CML)  

Durante os meses em análise a CML sol icitou o apoio da JFAN ao nível de l impeza,  

para 25 (vinte e cinco) eventos de d iversas áreas.  

No âmbito das competências da JFAN, foi  dado sempre o apoio necessár io pelo serviço 

da Higiene Urbana no que concerne à l impeza e higienização dos locais onde 

decorreram os eventos.  

Dos 9 (nove) apoios prestados à CML e já contabil izados ,  houve um encargo monetário 

para a JFAN de € 1.067,40 (mil  e sessenta e sete euros e quarenta cêntimos) .   

No quadro infra encontram-se espelhados os apoios sol icitados e prestados pelo setor 

de Higiene Urbana da JFAN, à CML.   

Data Nome Morada Motivo Competencia OBS

01/04/2024 Rodrigo Melo Avenida Marquês de Tomar entre o 35 e 33 Lixo acumulado no passeio CML Junta atuou 

01/04/2024 Rodrigo Melo Avenida Marquês de Tomar entre 25 e 35 Lixo abandonado na via pulbica CML Junta atuou 

01/04/2024 Miguel Claro Placa Central da av.V isconde Valmor com a Av.Marquês de Tomar Lixo abandonado na via pulbica CML Junta atuou 

02/04/2024 Hugo Guedes Reclamacão da limpeza JFAN/CML Junta atuou 

03/04/2024 Sarah Fernandes Av.V isconde Valmor desratização CML

04/04/2024 Ana Cunha Av.V isconde Valmor ratazanas CML

05/04/2024 A Barca Lda Rua Tomás Ribeiro 105 Recolha do lixo em volta dos ecopontos JFAN Junta atuou

06/04/2024 Ana Mafra Av.Elias Garcia Fezes Humanas JFAN Junta atuou

07/04/2024 Yasmin Narcizo Junto ao pavilhão Carlos Lopes Pedido de limpeza CML Junta atuou

08/04/2024 Ana Mafra Jardim Amélia Carvalheira Fezes Humanas JFAN Junta atuou

09/04/2024 Rodrigo Melo Avenida Marquês de Tomar entre 25 e 35 Lixo abandonado na via pulbica CML Junta atuou

10/04/2024 José Ignácion Silva Av.Defensores de chaves Reziduos urbanos nos tuneis da avenida CML Junta atuou

11/04/2024 Maria Helder Valério Rua Sousa Lopes Recolha do lixo em volta dos ecoilhas JFAN Junta atuou

12/04/2024 Florbela Gama Praça Duque de Saldanha Lixo na Rua JFAN Junta atuou

13/04/2024 João Moreira Av.Duque D'Avila Lixo depositado indevidamente junto a papeleira JFAN Junta atuou

14/04/2024 João Moreira Av.Duque D'Avila Saco de lixo abandonado junto a árvore JFAN Junta atuou

15/04/2024 João Moreiro Av.Duque D'Avila Lixo abandonado na via pulbica CML Junta atuou

16/04/2024 Maria José Ferreira Bairro do Rego Ervas muito altas, limpeza das ruas e falta de papeleiras JFAN Junta atuou

17/04/2024 Maria Cordeiro Desbaratização CML

18/04/2024 Ana Mafra Av.De Berna ausencia de recolha dos residuos urbanos CML Junta atuou

19/04/2024 Rita Pereira Rua Felipe da Mata Pedido de limpeza e desinfestação de roedores JFAN/CML
Junta atuou ao nivel 

da limpeza

2024
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Pode-se concluir que a Junta de Freguesia de Avenidas Novas,  no âmbito das suas 

competências e responsabil idades,  bem como dos meios (humanos e mecânicos ) que 

possui para real ização dos trabalhos necessár ios ao cumprimento do contrato f irmado 

com a CML,  tem envidado todos os esforços para manter  a freguesia l impa e em boas 

condições de salubridade.  

Executando todos os trabalhos de l impeza e varredura da área geográf ica que nos 

compete,  lavagem de arruamentos,  despejo de papeleiras e recolha dos resíduos 

indevidamente depositado ao redor das eco  i lhas e ecopontos.  

O setor  da Higiene Urbana possui ,  atualmente,  uma frota de v iaturas com alguns 

anos,  que necessitam de reparação e manutenção recorrentes,  sendo necessári a a 

aquisição de mais meios.  

Ainda no âmbito da obrigatoriedade de cumprimento do CDC e do CIC , a Junta de 

Freguesia envia relatórios mensais e tr imestrais à CML, demonstrativos da boa 

execução dos contratos.   

2024

Manifestação - Av. António José de Almeida (INCM) 03/04/2024 04/04/2024 100% Concluída Limpeza após evento 

45ª Corrida da Liberdade 05/04/2024 25/04/2024 100% Concluída Limpeza após evento 

Manifestação / Concentração - R. Rodrigo da Fonseca - Frente Hotel RITZ 25/04/2024 26/04/2024 100% Concluída Limpeza após evento 

Manifestação - Av. António José de Almeida (INCM) 17/04/2024 18/04/2024 100% Concluída Limpeza após evento 

Manifestação / Concentração - Av. Duque D'Avila - Hotel Principe 19/04/2024 20/04/2024 100% Concluída Limpeza após evento 

Concentração -  Parque Eduardo VII 15/11/2024 16/11/2024

Manifestação/Marcha - Campo Pequeno até Praça do Comércio 25/04/2024 26/04/2024

Manifestação/Marcha - Reitoria Universidade Lisboa até Filipe Folque 28/04/2024 29/04/2024

Concentração - Campo Pequeno 23/08/2024 29/08/2024

Concentração - Campo Pequeno 06/09/2024 07/09/2024

Iniciativa Politica - Parque Eduardo VII 01/06/2024 02/06/2024

Marcha - Alameda da Universidade até Av. António Augusto Aguiar 03/05/2024 04/05/2024

Concentração - Av. João Crisostomo 13/05/2024 14/05/2024 100% Concluída Limpeza após evento 

Concentração - Av. João Crisostomo 10/05/2024 11/05/2024 100% Concluída Limpeza após evento 

Concentração - Av. 5 Outubro - Sede S.S. 08/05/2024 09/05/2024

Concentração - Campo Pequeno 10/05/2024 11/05/2024

Manifestação / Concentração frente Embaixada de Israel 14/05/2024 15/05/2024

Manifestação /  Vigilia - Jardim Amélia Carvalheira 15/05/2024 16/05/2024

Manifestação / Concentração Av. Duque D'Avila 27/05/2024 28/05/2024

Concentração - Parque Eduardo VII - Parque Subterrâneo da EMEL 21 a 23/05/2024 224/05

Concentração - Av. Barbosa Du Bocage 24/05/2024 25/05/2024

Concentração - R. Rodrigo da Fonseca 24/05/2024 25/05/2024 100% Concluída Limpeza após evento 

Concentração - Av. Fontes Pereira de Melo 24/05/2024 25/05/2024 100% Concluída Limpeza após evento 

Concentração Movimento Civico - MAC 26/05/2024 27/05/2024

Concentração Movimento Civico - Av. de Berna 24/05/2024 25/05/2024
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9.  RECURSOS HUMANOS 

 

1.  Salários e  Avenças  

Nos meses abril  e maio de 2024 foram efetuados 2 processamentos de vencimentos.  

No mês de abril  foram efetuados 204 pagamentos e no mês de maio 224.  

 Salários 

Relativamente ao processamento de vencimentos, houve lugar à remuneração d e 

diversos abonos (quantidades refletidas no quadro infra).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foram também efetuados descontos para as entidades mencionadas abaixo.  

 

 

 

    

 

  

 

Abonos abril  maio 

Subsídio de refeição (diário)  1942 1850 

Subsídios de turno 8 8 

Reembolsos da ADSE –  cuidados de saúde - 11 

Abonos de família  4 4 

Nº Horas extraordinárias (125%)  167 200 

Nº Horas extraordinárias (137,5%)  188 241 

Nº Horas extraordinárias (150%)  1181 671 

Subsídio de insalubridade (diário)  560 550 

Subsídio de trabalho noturno 6 6 

Ajudas de custo 1 1 

Abono para falhas 9 9 

Despesas de representação 2 2 

Nº Senhas de presença 1 19 

Descontos abril  maio 

Caixa Geral de Aposentações 22 22 

Taxa Social Única  76 75 

ADSE 90 88 

IRS- Categoria A 80 80 

IRS- Categoria B 35 33 

Câmara Lisboa Clube 3 3 

Sindicato - STAL 2 2 

Sindicato - SINTAP 1 1 

Sindicato –  TFPS 1 1 

Sindicato - STML 25 25 

Sindicato –  S .TO.P 1 1 

Cofre Previdência 9 9 

Serviços Sociais SCML 31 31 

Descontos Judiciais  3 3 
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1.1.  Avenças  

No mês de abril  foram processadas 100 avenças e no mês de maio foram processadas 

102.  

 

1.2.  Mapa Síntese Mensal  

Elaborado após o processamento de vencimentos,  para uma visão global do ano civ il .   

 abril maio 

N.º Trabalhadores e eleitos por 
Departamento 

Avenças 
Tempo 

Indeterminado 
(Quadro) 

Eleitos Avenças 
Tempo 

Indeterminado 
(Quadro) 

Eleitos 

Total 100 96 8 102 96 26 

2101 - Assembleia de Freguesia - - 1 - - 19 

2102 - Junta de Freguesia - - 7 - - 7 

2103- Gabinete de Apoio à Presidência 1 1 - 1 1 - 

2104 - Gabinete de Apoio ao Executivo - 3 - - 3 - 

2105- Gabinete de Comunicação e Imagem 1 1 - 1 1 - 

2106- Gabinete de Sistemas de Informação 
e telecomunicações 

3 1 - 3 2 - 

2107- Gabinete Jurídico 5 - - 5 - - 

2203- Setor dos Licenciamentos 3 2 - 4 2 - 

2204 - Setor de Fiscalização e 
Contraordenações 

1 2 - 1 2 - 

2301 - Setor de Gestão Escolar e Projetos 
Educativos 

1 10 - 1 9 - 

2302- Setor de Programação Cultural 1 - - 1 - - 

2403- Setor de Atendimento, Expediente e 
Arquivo 

6 9 - 7 9 - 

2404- Setor dos Recursos Humanos - 3 - - 3 - 

2406 - Setor de Tesouraria - 2 - - 2 - 

2407- Setor da Contabilidade e Gestão 
Orçamental 

- 3 - - 3 - 

2408 - Setor Aprovisionamento e 
Contratação Pública 

3 4 - 3 5 - 

2502- Setor de Projetos de 
Desenvolvimento Social 

5 7 - 5 7 - 
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2503- Setor de Apoio à 3º Idade 6 3 - 6 3 - 

2504- Setor da Saúde 1 - - 1 - - 

2507 - Setor de Gestão e Apoio às 
Atividades Desportivas 

22 6 - 22 6 - 

2602- Setor Espaços Verdes 2 1 - 2 1 - 

2603- Setor de Higiene Urbana  34 25 - 34 25 - 

2606- Setor Infraestruturas, Equipamentos 
e Viaturas 

1 - - 1 - - 

2607- Setor de Manutenção e Conservação 
Espaço Público 

4 13 - 4 12 - 

      Taxa de Absentismo 8% 7% 

Nº de trabalhadores baixa/atestado 
médico 

4 3 

N.º de trabalhadores em Acidentes de 
Trabalho 

4 4 

             

                                                                                                   

2.  Assiduidade 

Sistema de controlo de assiduidade b iométrico  e registo de ausências por  férias,  

folgas ou faltas.       

Designação Ausência 
Nº de dias de ausências 

abril maio 

Férias 63 62 

Férias Ano Anterior  118 10 

Falta por Falecimento Familiar 13 3 

Aniversário Regulamento Interno 4 4 

Falta Baixa Assistência Familiar <12 anos 4 - 

Falta por Doença CGA 34 35 

Falta por Acidente Trabalho 89 93 

Falta Consultas Médicas 28 23 

Interrupção Letiva  24 - 

Falta Trabalhador-Estudante 1 4 

Falta Injustificada 6 - 
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Baixa por Doença (Segurança Social) 30 17 

Licença Maternidade (Segurança Social) 30 31 

Atestados/Declarações Médicas 7 2 

Folgas 21 26 

Modelo 1 (4 horas) 13 11 

Modelo 1 (outros assuntos) 4 6 

Banco de horas 1 1 

Total 490 328 

 

 

 

3.  Acidentes de Trabalho 

Durante os dois meses estiveram 4 funcionários  de acidente de trabalho,  2 

funcionários do Setor da Higiene Urbana, 1 funcionár io do Setor Infraestruturas,  

Equipamentos e Viaturas e 1 funcionár io do Setor dos Recursos Humanos.  

 

4.  Medicina no trabalho  

Foram realizadas 5 consultas  de medic ina do trabalho  (3 funcionár ios no mês de abril  

e 2 funcionários em maio) .    

 

5.  ADSE  

A rede ADSE consiste numa modal idade de acesso dos benefic iários a cuidados de 

saúde. São inseridas e registadas faturas no programa SBA para reembolso dos 

cuidados de saúde real izados,  no mês de abril  foi  efetuado 1 registo dado que as 

compartic ipações relativas ao ano 2024 já não são pagas pelas Autarquias Locais,  mas 

sim diretamente pela ADSE.   

   

6.  Sistema integrado de gestão e aval iação do desempenho na Administração Pública 

(SIADAP) 

Nos dois meses em questão,  deu-se seguimento à tramitação da Aval iação dos 

trabalhadores no biénio 2021/2022 –  SIADAP 3, tendo sido reanal isadas, no mês maio,  

9 reclamações da avaliação ,  após ter sido dado conhecimento das avaliações aos 

trabalhadores, real izada uma reunião de esclarecimentos e Reunião da Comissão de 

Avaliação para del iberar sobre as mesmas.  
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7.  Gestão de Pessoal   

7.1.  Contratação Pública  

Controlo da despesa executada para que o valor adjudicado do contrato de prestação 

de serviços nunca seja ultrapassado.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7.2.  Recrutamento –  Contratação 

No decorrer dos dois meses foram realizadas 9 entrevistas para contratação, em 

regime de Prestação de Serviços (Avenças) .   

As entrevistas para contratação no Setor de Higiene Urbana ocorrerem no mês de 

maio.  

Serviço Nº entrevistas 

Setor da Higiene Urbana 9 

 

 
Com o términus do Período Experimental de 1 Reserva de Recrutamento do 

Procedimento Concursal para Setor de Contabil idade e Gestão Orçamental ,  foi 

necessár io a convocatória e real ização da reunião de Júri  para Avaliar  os elementos 

recolhidos, o Relatório F inal  e a Formação frequentada,  a f im de ser  atribuída nota 

final  ao per íodo experimental .  

Avaliação do período experimental dos Procedimentos Concursais  
Nº Reuniões 
com os júris 

1 Assistente Técnico- Setor de Contabilidade e Gestão Orçamental (Reserva 
de Recrutamento) 

1 

 
 

Com a abertura de 11 Procedimentos Concursais Comuns para preenchimento de 24 

vagas do Mapa de Pessoal ,  foi  necessár ia a real ização de 11 reuniões de júri  de 

Procedimentos Concursais.  

Estas reuniões ocorreram no mês de abril .   

100 102

abril maio

Nº avenças
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 Procedimentos Concursais Comuns - Abertura  

 
Nº de Vagas Nº Reuniões 

com os júris 

Setor de Projetos de Desenvolvimento Social 1 TS 1 

Gabinete Jurídico 1 TS 1 

Gabinete de Comunicação e Imagem 1 AT 1 

Setor de Gestão e Apoio às Atividades Desportivas 1 AT 1 

Setor de Higiene Urbana 1 AT 1 

Setor do Atendimento, Expediente e Arquivo 2 AT 1 

Setor de Fiscalização e Contraordenações 1 AO 1 

Setor de Gestão e Apoio às Atividades Desportivas  1 AO 1 

Setor do Atendimento, Expediente e Arquivo 2 AO 1 

Setor de Higiene Urbana 12 AO 1 

Setor de Infraestrutura, Equipamentos e Viaturas da Freguesia 1 AO 1 

 

 

7.3.  Mobil idades 

Tramitação de uma mobil idade externa  (um funcionário em abril ) .  

 

7.4.  Mapa de pessoal e Mapa de custos de pessoal  

Em parceria com o Setor  de Contabil idade,  foi  efetuado o apuramento de despesas 

com pessoal  para preenchimento de mapas das orgânicas  para a elaboração do 

planeamento e controlo da execução orçamental .   

 

 

10.  ATENDIMENTO, EXPEDIENTE E ARQUIVO  

No período em análise , foram expedidas 440 correspondências e deram entrada 897.  
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abril maio
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Foram afixados um total  de 48 documentos,  de acordo com as categor ias infra 

indicadas:  

 

 

 

 

 

No per íodo indicado,  foram emitidos 36 Cartões Freguês,  distribuídos da seguinte 

forma:  

 

 

 

 

 

 

 

11.  ESPAÇO CIDADÃO 

Não foram enviados dados,  deste serviço, referentes ao período em anál ise.  

 

 

12.  LICENCIAMENTOS/FISCALIZAÇÃO 

No período compreendido de 01/04/2024 a 31/05/2024,  foram registados 175 processos 

de l icenciamento zero (LZ), dos quais,  38 comunicações prévias com prazo (20 dias) e 

4 processos de ocupação temporár ia de espaço publico,  Institucionais (POEP´s),  

real izados pela JFAN e em parceria com entidades da freguesia. Pela equipa de 

Fiscal ização foram realizadas 158 ações de f iscal ização aos estabelecimentos 

comerciais da Freguesia,  com o objetivo de sensib il ização para o cumprimento da le i 

e diminuição do incumprimento por parte dos comerciantes.  

 

 

  abri l  maio 

Editais CML 9 25 

Avisos CML 6 4 

Anúncios GEBALIS  0 1 

Editais de Tribunais  1 2 

0 10 20 30

abril

maio

Cartões Freguês
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De: Abril a Maio RECEITA EMITIDA        RECEITA COBRADA   RECEITA POR COBRAR 

Mercado 7 544,06 € 6 709,58 € 834,48 € 

POEP'S Temporários 
4 Processos 

 
0,00 € 

 
0,00 € 

 
0,00 € 

Vendedores ambulantes 
(3 Artesanato) 

 
546,00 € 

 
546,00 € 

 
0,00 € 

Licenciamento Zero 
175 Processos 

 
93 966,06 € 

 
87 936,56 € 

 
*6 029,50 € 

TOTAL 102 056,12 € 95 192,14 € 6 863,98 € 

*valores por regularizar dentro do prazo legal. 

 

 

13.  APROVISIONAMENTO E CONTRATAÇÃO PÚBLICA 

I  –  DOS PROCEDIMENTOS  DE  CONTRATAÇÃO INICIADOS  

Nos meses de abril  e maio do ano de 2024, o Setor de Aprovisionamento e Contratação 

Pública deu início a um total  de 119 processos de aquisição de bens e/ou serviços para 

a Freguesia de Avenidas Novas,  dividindo-se estes entre Contratação Pública e 

Contratação Excluída,  estando estes últ imos abrangidos pelo artigo 5.º ,  n. º 1 do 

Código dos Contratos Públicos (CCP), não estando, portanto, sujeita à parte I I  do CCP, 

relativa à formação dos contratos .   

Tal como é possível  

confirmar no gráfico 1, dos 

processos inic iados pelo 

Setor  de Aprovis ionamento 

e Contratação Pública até 

ao dia 31 de Maio de 2024, 

apenas 11 aquisições foram 

procedimentos ao abrigo da 

Contratação Excluída,  tendo 

sido a grande maior ia dos 

processos real izados 

referentes a aquisições que 

deram origem à formação de contratos públicos,  ao abrigo da Parte I I  do CCP.  
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Gráfico 1:
Nº de Processos Realizados por Trimestre

Contratação Pública Contratação Excluída
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II  –  DOS  T IPOS  DE  PROCEDIMENTO  

De forma a aval iar  melhor os dados destes dois meses de 2024,  é importante ter em 

conta que estes processos se div idem em vários t ipos de procedimentos, tendo a 

escolha do tipo de procedimento sido real izada, em função do valor do contrato, de 

acordo com os artigos 17.º  e seguintes do CCP, ou em função de critérios materiais,  

plasmados nos artigos 23. º e seguintes do mesmo Diploma.   

Para melhor compreensão,  encontram-se abaixo na Tabela 1 os t ipos de procedimento 

em função do valor  do contrato a celebrar:  

Tipo de Procedimento  

Artigo 19.º  
Contratos de 

empreitada de obras 
públicas 

Artigo 20.º  
Contratos de locação/de 

aquisição de bens 
móveis/serviços 

Ajuste Direto 
Simplif icado 

> 5.000,00 €  > 10.000,00 €  

Ajuste Direto Regime 
Geral  

> 20.000,00 €  > 30.000,00 €  

Consulta Prévia  > 75.000,00 €  > 150.000,00 €  

Concurso Público  < 75.000,00 €  < 150.000,00 €  

 

 

Tendo esta informação por base, ver if icamos que o Setor de Aprovisionamento e 

Contratação Pública deu início,  em abril  e maio de 2024, a 81 procedimentos de Ajuste 

Direto Simplif icado,  21 de Ajuste Direto de Regime Geral e 6 procedimentos de 

Consulta Prévia,  de acordo com as necessidades apresentadas pelos vários Setores 

requisitantes (gráf ico 2):  
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Gráfico 2:
Nº de Processos por Tipo de Procedimento

A.D. Simplificado Ajuste Direto Consulta Prévia Concurso Público
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A par da informação anterior,  

podemos também dar conta de 

que, nos meses de abri l  e maio 

de 2024, a maioria dos 

procedimentos se destinaram 

à aquisição de bens e serviços,  

contabil izando-se apenas 4 

empreitadas e 8 aquisição de 

bens em imobil izado (conforme 

gráfico 3).   

 

 

 

III  –  DOS PROCEDIMENTOS  DE  CONTRATAÇÃO ADJUDICADOS  

Pese embora o Setor de 

Aprovis ionamento e Contratação Pública 

tenha iniciado 108 procedimentos de 

contratação pública, até de 1 de abril  a 

31 de Maio de 2024,  foram efetuadas 107 

adjudicações,  conforme se verif ica pelo 

gráfico 4.  

Torna-se também relevante sal ientar 

que, nestes dois meses,  a Junta de 

Freguesia de Avenidas Novas assumiu 

compromissos plurianuais apenas em um procedimento de contratação pública.  

 

IV  –  DAS  CONSULTAS  PRELIMINARES AO MERCADO  

Além de toda a sua atuação na fase de formação dos contratos públicos,  o Setor de 

Aprovis ionamento e Contratação Pública,  desde 2023,  tem procurado fomentar a sua 

proatividade na fase pré-contratual ,  através do reforço das consultas prel iminares 

ao mercado,  destinadas a um melhor planeamento da contratação,  bem como à 

definição do preço base que melhor se adeque a cada uma das aquisições efetuadas.   

Nesse sentido,  nos meses de abril  e maio de 2024,  foram efetuadas 13 consultas ao 

mercado.  

 

V  –  DO ECONOMATO  

Para terminar,  uma das responsabil idades do Setor de Aprovisionamento e 

Contratação Pública é garantir  que, atempadamente,  os vár ios setores, serviços e 
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instalações da Junta de Freguesia de Avenidas Novas sejam abastecidos com o 

material de escritório, higiene e l impeza necessár ios ao desenvolvimento das suas 

funções.  

Assim, através do Economato, o Setor de Aprovisionamento e Contratação Pública 

recebe mensalmente os pedidos de cada um dos demais Setores até dia 28 de cada 

mês e procede à sua entrega até dia 8 do mês seguinte,  excetuando pedidos 

manifestamente supervenientes e urgentes.  

Nesse seguimento, no primeiro tr imestre de 2024,  o Setor de Aprovisionamento e 

Contratação Pública procedeu à normal d istribuição de 

material ,  sendo que, de 1  de abril  até 31 de maio, deu 

resposta a 13 pedidos efetuados pelos vários setores e 

serviços (tabela 2).  

 

14.  ESPAÇO PÚBLICO 

Relativamente às ações de gestão e manutenção do Espaço Público,  esta consistiu em 

receber/reportar  aos nossos serviços ou aos serviços competentes da CML, 

reclamações por  parte dos fregueses/residentes da nossa freguesia em diversos temas.  

Essencialmente na:  

•   Reparação/reabil itação de mobil iár io urbano, como bancos;  

•  Trabalhos diár ios de manutenção dos pavimentos pedonais,  reparação de 

descalcetamentos, abatimentos bem como nivelamento de pequenas parcelas de 

passeio que se encontrem como perigo para os transeuntes;  

•  Recolocação de pilaretes na v ia pública, por derrube automóvel  

•  Reencaminhamento de reclamações relativas à falta de iluminação pública em 

alguns arruamentos da Freguesia para o serviço competente da CML;  

•  Reportamos também ao serviço competente da CML, situações que ocorrem no 

espaço público que sejam recorrentes,  e que ponham em causa a integridade ou 

comodidade dos transeuntes,  como sejam, instabil idade de postes de iluminação, 

falta de iluminação pública ;  

•  Recebemos vários pedidos de colocação de novo pilaretes em certas zonas da nossa 

freguesia para poderem terminar com situações desagradáveis de estacionamento 

indevido, que após análise dos nossos serviços e autor ização dos serviços 

municipais, os nossos serviços real izam a instalação dos pilaretes;  

•  Reenviamos o levantamento de todas as passadeiras da Freguesia que se 

encontram com necessidade de uma intervenção para os serviços CML;  

Tabela 2:   
Nº de pedidos respondidos  

abri l/maio 13 
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•  Foi real izado também a montagem do Guarda-Corpos no Liceu Maria Amál ia,  para 

segurança da saída dos estudantes.  

Dentro do sector da mobil idade foram real izadas diversas intervenções de manutenção 

de s inal ização vertical/horizontal  promovendo-se a segurança do trânsito pedonal  e 

rodoviário.   

Os trabalhos mencionados foram real izados pelos colaboradores que integram a 

Brigada de Intervenção Rápida (B IR) da Junta de Freguesia de Avenidas Novas.  

Os pedidos de intervenção recebidos são ger idos por este serviço e estão apresentados 

no quadro resumo geral de ocorrências.  

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

32



 

 

 

_______________________________________________________________________________ 

Informação Escrita do Presidente |  01.04.2024 a 31.05.2024  

 

CONTRATOS DE DELEGAÇÃO DE COMPETÊNCIAS E OUTRAS OBRAS A DECORRER  

CDC 2023-25 

- Quiosque do Jardim do Campo Pequeno,  lançamento do concurso por consulta prévia 

com convite a 5 entidades. O primeiro concurso ficou deserto, tendo sido lançado 

novo procedimento.  Em fase de audiência prévia.  

- F icaram terminados os levantamentos das anomal ias do edifíc io sede. Seguidamente 

estão a ser preparados os procedimentos correspondentes à real ização das obras, cujo 

procedimento será por  Concurso Público.  

- As f ichas s íntese para instalação dos novos espaços de Jogo e Recreio,  na Rua 

Marquês de Fronteira e na Av. das Forças Armadas, foram submetidas à CML. 

Aguardamos resposta relativamente ao EJR da Av.  das Forças Armadas.  O projeto para 

a Rua Marquês de Fronteira não foi  aprovado, por estar prevista uma intervenção por 

parte da CML para o mesmo local ,  estamos neste momento a rever o projeto para 

nova localização.  

- Os projetos;  “Camarim para as aprendizagens e Emoções” ; “Robótica,  Programação 

e Design em escolas”  e “Avenidas Teatro em cada Bairro” encontra -se a decorrer.  

- Ficaram terminados os levantamentos das anomal ias da cobertura da Pisc ina bem 

como da cobertura e paredes do Pavilhão desportivo.  Estão a ser preparados os 

procedimentos para a real ização das empreitadas,  por concurso público.  

- Requalif icação do acesso à piscina,  está a ser  preparado o procedimento para a 

real ização da empreitada.  

- O projeto de requal if icação do espaço interior da piscina, está em fase de projeto 

de execução.  Tendo já s ido real izado a reabil itação do sistema de para -raios e 

substituído o gradil  da zona de lavagem automóvel local izado no recinto da piscina.  

Foram solic itados novos projetos de CDC:  

- Fornecimento e Instalação de quiosque no jardim da Rua Jul ieta Ferrão. Foi aprovado 

e encontra-se em fase de Consulta Prévia ao mercado.  

- Instalações para estaleiro da B IR na Rua Portugal Durão,  em fase de execução da 

empreitada 

- O projeto de instalação de bancos no Jardim do Arco do Cego, já foram colocados os 

bancos,  o projeto encontra-se enserrado.  

- Intervenção no Jardim Amália Rodrigues –  Quiosque e EJR. Estudo prévio 

desenvolvido,  a aguardar parecer da CML.  
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15.  ESPAÇOS VERDES 

ESPAÇOS VERDES E ARVOREDO 

Relativamente aos trabalhos real izados em Espaço Público,  Espaços Verdes,  Arvoredo, 

Deservagem de passeios e Espaços de Jogo e recreio,  real izados no primeiro tr imestre 

de 2024,  temos a sal ientar o seguinte:  

Durante o período a que se refere o presente relatório, deu -se o iníc io à estação 

quente,  altura em que o crescimento das árvores,  arbustos e dos relvados é elevado,  

inic iando-se um tempo de maior  exigência em termos de manutenção de espaços 

verdes. Mensalmente é feito um planeamento dos trabalhos para o mês seguinte, 

sendo paralelamente feita a aval iação dos trabalhos real izados no mês anterior .  O 

prestador de serviços envia também mensalmente um relatório com os trabalhos 

real izados.  

As operações de reparação e controlo dos s istemas de rega, e a l impeza e corte de 

relvados são as que se mostram mais prioritárias. Mas também as mondas dos 

canteiros e corte de sebes.  

Foram feitas ressementeiras em vár ios locais, com o auxíl io de telas que tem o duplo 

objetivo de proteger as sementes de serem comidas pelos pássaros e ao mesmo tem 

de demarcar as zonas tratadas para evitar o pisoteio. Estas ações tiveram lugar, na 

Escola Mala.  Os sistemas de rega foram l igados de modo a garantir  as condições de 

humidade permanente para a germinação das sementes.  

Foram feitas plantações de sebes no Jardim da Rua Jul ieta Ferrão em conjunto com o 

pelouro da ação social ,  com as crianças do FAN CLUB.  

Os s istemas de rega automáticos encontram-se l igados,  e o controlo de consumos é 

feito remotamente com regularidade. Os espaços que são regados manualmente, em 

termos médios todas as semanas.  

Nas ol iveiras existentes na Praça Nuno Gonçalves, foram instalados sacos com 

repelente para pombos, de modo que os mesmos não se mantenham no local ,  sujando 

o mobil iário urbano que se encontra por baixo.  

Durante o per íodo a que reporta o presente relatór io foram feitas 48 podas pontuais, 

para resolução de s ituações reportadas pelos fregueses e outras identif icadas pelos 

técnicos da junta de Freguesia. Fundamentalmente estas intervenções correspondem 

a situações de afastamento de fachadas, remoção de ramos secos ou em per igo de 

queda, desobstrução de luminárias ou sinal ização horizontal .  

São feitas regularmente v istorias para monitorização do arvoredo,  das quais muitas 

vezes resultam pedidos de aval iação para abate remetidos para a CML.  
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Foi inic iado o procedimento de rega de árvores jovens em caldeira a partir do mês de 

maio até meados de outubro os s istemas de rega passem a estar em modo automático, 

nos arruamentos e quantidades mencionados no quadro abaixo:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ENDOTERAPIA 

Foi preparado o procedimento para a real ização de tratamentos preventivos,  nas 

árvores de arruamento mais suscetíveis aos ataques de afídeos que a partir da 

primavera podem provocar as denominadas “meladas”,  l ibertação de uma goma 

pegajosa,  que consiste em injetar o produto fitofarmacêutico diretamente no tronco 

da árvore,  sem arrastamentos pelo vento,  evitando contaminação e possível  c ontacto 

com a população.  

O mesmo procedimento já inclui  o tratamento a executar em setembro, contra a 

processionár io do pinheiro.  

O tratamento foi executado em maio nos seguintes arruamentos:  
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•  Av. Conde de Valbom;  

•  Av. Barbosa du Bocage;  

•  Rua Padre António Vieira;   

•  Av. Visconde de Valmor;  

•  Rua Sampaio e Pina;   

•  Av. Miguel Bombarda;  

•  Rua Sousa Lopes (Mercado);   

•  Rua Fialho de Almeida;   

•  Rua Latino Coelho;   

 

DESERVAGEM 

O ano de 2024 iniciou-se com duas equipas para a real ização da deservagem de 

passeios, com 3 elementos cada uma, apoiadas no terreno diar iamente por um f iscal .  

No presente tr imestre estão 3 equipas de 3 elementos cada a executar a deservagem 

de passeios das ruas da freguesia em permanência.  

Os pedidos de intervenção recebidos são geridos pelo serviço e estão apresentados no 

quadro resumo geral  de ocorrências.  

No quadro abaixo apresentamos os arruamentos executados em fins de março, abril  e 

maio de 2024.  

 

36



 

 

 

_______________________________________________________________________________ 

Informação Escrita do Presidente |  01.04.2024 a 31.05.2024  

 

 
 

 

ESPAÇOS DE JOGO E RECREIO (EJR)   

Decorrem as v is itas mensais de manutenção preventiva aos Espaços de Jogo e Recreio 

e Parques de Fitness,  existentes na freguesia,  com a elaboração dos respetivos 

relatór ios , ao que são mensalmente enviados para o departamento para análise.  

 

 

OCORRÊNCIAS 

Os pedidos de intervenção recebidos são geridos pelo serviço e estão apresentados no 

quadro resumo geral  de ocorrências.  
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16.  DESPORTO E JUVENTUDE 

No presente relatório, apresentaremos os resultados financeiros e as atividades 

real izadas no serviço de Desporto nos meses de abril  e maio de 2024.  

O desporto tem 3 instalações desportivas à sua disposição, Complexo Desportivo 

(Pisc ina e Ginásio),  Pavilhão, e pol idesportivo. Cada instalação tem a sua 

particularidade,  e nesse sentido, o presente relatório mostrará uma análise 

individualizada de cada um deles.  

Nunca é demais sal ientar, que o serviço de Desporto tem como missão desde o iníc io 

da época desportiva,  satisfazer  os fregueses nas suas necessidades,  oferecer serviços 

de qualidade e competência e promover o bem-estar e a atividade física para todos. 

É com grade satisfação que olhamos para os números que temos atingido,  e para 

aquilo que representamos para os nossos utentes, sejam eles crianças, adultos ou 

seniores.  A nossa prática e oferta desportiva é alargada a todas as faixas etárias e 

todos recebem a oportunidade de serem ativos,  acompanhados por profissionais 

competentes e fel izes na sua rotina d iária.   

Não só de modalidades coletivas se caracterizam as nossas atividades,  temos oferta 

variada desde aulas de bebés,  adaptação ao meio aquático,  p ilates,  hidroginástica, 

Fitness on Water, Treino Funcional ,  Cycle e muitas outras ofertas disponíveis para 

todos conseguirem ter  uma vida ativa.  

O projeto 55+ no nosso pavilhão desportivo,  com aulas duas vezes por  semana,  tem 

sido um projeto muito interessante para os nossos seniores, no aspeto desportivo, de 

saúde e bem-estar  e também a nível  social .  É com grande orgulho e entusiasmo que 

olhamos para todos eles e conseguimos constatar a fel icidade por fazerem parte deste 

grupo de pessoas e a forma como os conseguimos influenciar  a ter  um estilo de vida 

ativo e d iscipl inado.  

Quanto às nossas aulas,  sejam as da piscina, sejam as do ginásio,  estão com uma 

assiduidade e procura muito elevadas,  resultante do bom trabalho real izado pelos 

nossos profissionais que conseguem criar laços fortes com os nossos utentes,  fazendo 

com que sejamos um complexo em que os utentes se sentem parte integrante de uma 

famíl ia,  onde são bem tratados,  recebidos e aconselhados na sua v ida desportiva.    

Apresentaremos agora, alguns eventos real izados e uma breve descrição sobre cada 

um deles.  

 

Eventos Desportivos Realizados  

Pavilhão Desportivo  

Importante sal ientar,  que para além do projeto 55 +,  continuamos com a parceria com 

a Fundação Benfica e participação na Community Champions League, que visa a 

promoção e a prática desportiva entre freguesias de Lisboa numa concil iação de 
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serviços entre Desporto e Ação Social ,  a nossa participação desportiva e social  tem 

sido um sucesso.   

 

Complexo Desportivo  

No passado dia 6 de abril  de 2024,  real izou-se a primeira edição dos jogos “Avenidas 

sem Fronteiras”  no âmbito da Juventude e Desporto.  

Um evento real izado,  no complexo desportivo da Junta de Freguesia de Avenidas 

Novas, com provas exteriores e interiores que proporcionaram aos participantes uma 

tarde de desafios e obstáculos com muita animação à mistura.  

Contámos com a colaboração da Navifloat para o uso dos insufláveis nas provas,  e 

com o apoio de todos os professores que acompanharam as equipas participantes nas 

suas respetivas provas.  

16 equipas,  48 participantes,  foi  o resultado desta primeira edição,  que colocou nos 

lugares do pódio, as equipas,  JFAN Commanders, Brothers e Taskmasters!  

A todas as restantes 13 equipas um agradecimento especial  pela participação e 

empenho nas provas real izadas.  

Tivemos um feedback extremamente positivo desta primeira edição e acreditamos que 

possa ser mais evento que tenha continuidade no futuro,  ainda com mais 

participantes.  

 

 

 

 

 

 

No 24 de maio às 21h30, reunimos cerca de 98 alunos e convidados/fregueses para 

fazerem uma aula de Hidroginástica,  a MEGA 

GLOW PARTY I I .  

Esta aula foi  a segunda edição do formato 

“Mega Glow Party” feita num ambiente 

diferente daquilo que é a normalidade,  t ivemos 

um palco onde aconteceu a atuação dos 

professores,  um sistema de som personal izado 

com microfones para os professores poderem 

interagir  com os participantes,  as luzes 

estiveram apagadas e apenas um sistema de luzes negras acompanharam a aula,  que 

permitiu que as pulseiras os colares e os leds f luorescentes brilhassem no meio do 
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escuro. Foi  sem dúvida alguma um momento ímpar real izado pelo setor  do desporto e 

Juventude da Junta de Freguesia.  Os feedbacks foram uma vez mais muito positivos, 

conforme os testemunhos dos participantes.   

 

Resultados Financeiros  

Receitas Instalações Desportivas  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Conclusões Finais  

Nas considerações f inais,  é importante sal ientar que, relativamente às questões 

financeiras,  e em comparação com a época desportiva anterior , pela mesma altura 

estamos com mais 80 652.82 euros de receita, o que por si  só representa um excelente 

indicador para uma vez mais conseguirmos superar as marcas alcançadas em épocas 

anteriores.  O nosso objetivo será sempre rentabil izar o máximo possível ,  de acordo 

com as condições materiais e  humanas que temos.  É isso que temos feito, e tem sido 

ponto assente desde o  primeiro d ia.   

Em relação às atividades, a primeira edição do “Avenidas sem Fronteiras”  e a segunda 

edição da “Mega Glow” foram sem dúvida um salto qual itativo naquilo que são as 

dinâmicas desportivas, para a juventude e não só, relativamente a eventos 

organizados pela Junta de Freguesia.   

Quanto à procura e ocupação pelas nossas ativ idades de piscina e ginásio, 

continuamos a ter resultados bastantes satisfatórios. Os alunos estão satisfeitos,  os 

professores são merecedores de todos os elogios e a maior prova de competência do 

seu trabalho,  são os alunos que compõe as suas aulas,  fazendo com que estas se 

encontrem cheias.  

 

 

Piscina Ginásio Pavilhão Polidesportivo Total

Setembro       13 874,57 €    4 460,01 € 2 535,00 €   2 194,00 €   23 063,58 €   

Outubro 24 095,26 €      4 627,39 €   3 880,00 €   2 769,75 €   35 372,40 €   

Novembro 35 339,62 €      4 185,00 €   3 982,00 €   2 600,00 €   46 106,62 €   

Dezembro 30 864,86 €      3 117,38 €   2 854,50 €   1 889,00 €   38 725,74 €   

Janeiro 43 137,91 €      4 644,89 €   3 567,50 €   2 340,25 €   53 690,55 €   

Fevereiro 38 250,68 €      4 955,00 €   3 433,00 €   2 222,50 €   48 861,18 €   

Março 38 230,31 €      5 846,00 €   4 903,15 €   2 638,25 €   51 617,71 €   

Abril 44 840,31 €      6 927,50 €   5 108,81 €   2 934,25 €   59 810,87 €   

Maio 47 207,23 €      5 806,00 €   5 873,96 €   3 442,00 €   62 329,19 €   

Junho -  €              

Julho -  €              

Agosto -  €              

Total 315 840,75 €    44 569,17 € 36 137,92 € 23 030,00 € 419 577,84 € 

Receitas Desporto (23/24)
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17.  EDUCAÇÃO 

 
O apoio escolar consiste em assegurar o plano de investimentos de conservação e 

reparação dos equipamentos sociais na área da Freguesia,  designadamente escolas e 

estabelecimentos de educação do 1ºCiclo e pré-escolar,  creches e jardins-de-infância 

no âmbito das competências da Junta de Freguesia.  Bem como, apoiar  o 

desenvolvimento de atividades complementares de ação educativa na educação pré -

escolar  e no 1º ciclo.  

 

➢ Terapia da Fala 

Relativamente ao trabalho desenvolvido na área da Terapia da Fala,  destaca -se a  

intervenção direta no jardim de infância e primeiro ciclo na Escola Mestre Arnaldo 

Louro e primeiro ciclo na Escola de São Sebastião da Pedreira.  

Terapia da Fala indiv idualizada,  cada criança é acompanhada semanalmente com uma 

sessão de terapia individual .  Contacto sistemático com os pais das crianças, de 

forma a serem passadas estratégias,  para darem seguimento do trabalho,  em casa.  

O mesmo acontece com educadores e professores.  Observação em contexto e 

avaliação de novos casos.  

Escola Mestre Arnaldo Louro de Almeida 

 Informações Mês   

 abril-maio Feminino Masculino 

Nº de casos ou grupo em 

acompanhamento 
14 4 10 

• Pré-escolar 6 1 5 

• 1º ciclo 8 3 5 

Nº de contatos telefónicos / Nº de 

emails trocados com Encarregados de 

Educação 

 
32 

  

Nº de Atendimentos / 

Reuniões familiares 
15 

  

Nº de contatos telefónicos/Nº de emails 
trocados com professores e 

educadores 

 
12 

  

Reuniões/Consultoria com 

professores/Educadores 
25 

  

Nº de contactos telefónicos/nº de 
emails/articulação com técnicos de 
equipa de trabalho 

 
3 

  

➢ Apoio Escolar 
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Nº Reuniões com entidades / equipa 

de trabalho 
2 

  

 

Escola S.Sebastião da Pedreira 

Informações Mês   

 Abril-Maio Feminino Masculino 

Nº de casos ou grupo em 

acompanhamento 

 
1 5 

• 1º ciclo  1 5 

Nº de contatos telefónicos / Nº de 

emails trocados com Encarregados de 

Educação 

 
6 

  

Nº de Atendimentos / 

Reuniões familiares 
5 

  

Nº de contatos telefónicos/Nº de emails 

trocados com professores e 

educadores 

 
7 

  

Reuniões/Consultoria com 

professores/Educadores 
3 

  

 
Relativamente à intervenção real izada em Terapia da Fala sal ienta -se o trabalho 

desenvolvido em cr ianças em idade pré-escolar e em idade escolar.  A nível pré -

escolar as d if iculdades mais recorrentes são ao nível da l inguagem, fala e 

motric idade oro facial  e a nível  escolar  as dif iculdades prendem-se mais com 

alterações ao nível  da leitura e escrita,  bem como de l inguagem. Destaca -se a 

importância do trabalho real izado em equipa, havendo constantemente contactos 

com educadores e professores,  bem como com os  técnicos que acompanham as 

crianças e,  também, com os encarregados de educação.  Nesta área são enviados,  

semanalmente,  vídeos aos pais da criança,  exemplif icativos do trabalho feito em 

sessão,  para que possam dar continuidade em casa.  

 

 

o  2 de abril  de 2024 –  Ida à Escola de S.Sebastião da Pedreira e Escola Mestre  

Arnaldo Louro de Almeida,  do coronel da Associação Salgueiro 

Maio, para abordar temáticas relacionadas com o 25 de abril ;  

o  8 de abril  2024 –  Visita do Vereador Diogo Moura e Vereador da 

Economia e Inovação à Escola Assembly, assistir  a uma aula de 

robótica;  

o  9 de abril  de 2024 –  Reunião com os Bombeiros Barcarena para 

➢ Atividades Realizadas 
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futuro projeto com as escolas;  

o  10 de abri l  de 2024 –  Inicio do Projeto Intergeracional na Escola de S.Sebastião 

da Pedreira;  

o  11 de abri l  de 2024 –  Vis ita da Vereadora da Educação, Sofia Athayde à Escola 

Maria Amál ia Vaz de Carvalho;  Ensaios Marchas Infantis;  

o  12 de abr il  de 2024 –  Reunião com Educar a Sorrir no âmbito da comemoração 

do Dia da Criança; Entrega dos trabalhos das crianças para o concurso 25 de 

abril ;  

o  15 de abril  de 2024 –  Reunião com os alunos participantes na Assembleia das 

Crianças;  

o  17 de abr il  de 2024 –  Fórum na AML da Assembleia das 

Crianças;  

o  18 de abril  de 2024 –  Ida às escolas do responsável  da 

proteção civil  da Junta de Freguesia de Avenidas 

Novas;  

o  22 de abril  de 2024 –  Reunião do Júri  do concurso relacionado com o 25 de abril  

para avaliação dos trabalhos entregues pelas crianças;  

o  24 de abri l  de 2024 –  Reunião com a Equipa do Departamento de Educação da 

CML; 

o  29 de abril  de 2024 –  Exposição dos trabalhos do concurso relativamente ao 25 

de abril  ( inauguração);  

o 3 de maio de 2024 –  Reunião com a Equipa do Departamento de Educação da CML 

e a vereadora Sofia Athayde;  

o  4 de maio de 2024 –  Ensaio Geral  para as Marchas Populares Infantis de 2024,  com 

todas os participantes das escolas de Lisboa,  no  pavilhão Casal Vistoso  

o  6 de maio de 2024 –  Reunião na Igreja Paroquial  Nossa  

Senhpra de Fátima do Rosár io com o Prior  Luís  Alberto;  

o  8 de maio de 2024 –  Visita à sala de Ensino à Distância do  

projeto Mudar a Rota da ANADIC  (inauguração) ;  

o  14 de maio de 2024 –  Elaboração do Vídeo para a Rubrica  

“Penso,  logo Respondo”  

o  15 de maio de 2024 –  Simulacro Escola Marquesa de Alorna  

o  16 de maio de 2024 –  Reunião com os alunos partic ipantes na Assembleia das 

Crianças 

o  19 de maio de 2024 –  Tarde Infantil  com as crianças na freguesia no Jardim  Fil ipe 

da Mata 

o  20 de maio de 2024 –  Projeto “Hora do Conto”;  

o  21 de maio de 2024 –  Assembleia das Crianças –  AML 

o  22 de maio de 2024 –  Entrega de Materiais e v isita à sala Snoelezen, no âmbito 

do projeto Camarim das Aprendizagens e Emoções;  

o 23 de maio de 2024 –  Elaboração do vídeo para o projeto “Pergunto Logo  Respondo”  
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o  24 de maio de 2024 –  Inauguração do Camarim das Aprendizagens e Emoções - CDC 

o  29 de maio de 2024 –  Projeto “Hora do Conto”  

 

*Nota: Durante o per íodo em anál ise foram elaborados post,  

pelas diferentes técnicas,  com vár ias temáticas com 

estratégias de apoio aos pais e cuidadores de crianças.  Os 

mesmos encontram-se publicados na página de Facebook da 

Junta de Freguesia das Avenidas Novas .  

 

 

 
 

o  Convite pela Casa Pia de Lisboa para assistir  ao Concerto Primavera;  

o  Convite para o 3º Encontro da Educação Não Formal, pela CML;  

o  Convite da União de Freguesias Bobodela e St. Ir ia Azóia para espetáculo musical 

no Castelo P irescoxo 

 

 

Este contacto real izado através de reuniões presenciais ou online,  permitiu 

identificar  as necessidades diagnosticadas pelas entidades como também, preparar  

novos projetos e ativ idades.  

 

Reuniões de Articulação 

Entidade Nº de Reuniões 

Equipa Técnica Camarim das Aprendizagens e Emoções 2 

CML – Departamento da Educação 1 

Associação ANADIC 2 

Associação de Pais de S.Sebastião da Pedreira - 

Agrupamento de Escolas Marquesa de Alorna 4 

Equipa Técnica da Educação da CML 2 

Escola Mestre Arnaldo (coordenação e funcionarias) 2 

Equipa Técnica da CML -Marchas Populares 1 

Conselho Geral da Educação da Escola Secundária Maria Amália 

Vaz de Carvalho 

1 

Conselho Geral da Educação da Escola Secundária D. Pedro V 1 

➢ Participação 

➢ Articulação com Entidades 

44



 

 

 

_______________________________________________________________________________ 

Informação Escrita do Presidente |  01.04.2024 a 31.05.2024  

 

Conselho Geral   da   Educação   do   Agrupamento   de   Escolas 

Marquesa de Alorna 

1 

Educar a Sorrir – Marchas Populares 2 

 

 

 

 

 

Camarim de Aprendizagens e Emoções  

 

O projeto “Camarim  das Aprendizagens e Emoções”  recai no 

desenvolvimento de um “camarim” dedicado à infância,  concorrendo aos  

pilares sobre os quais a educação deve af irmar-se,  conforme o relatór io 

para a Unesco elaborado pela Comissão Internacional  sobre a Educação, tais como: 

aprender a conhecer;  aprender a fazer; aprender a conviver e aprender 

a ser.  

Desta forma, este camarim será composto por recursos d iferenciados 

permitindo um atendimento especial izado ao aluno sem e com algum 

tipo de def iciência (auditiva,  visual ,  intelectual ,  f ísica ou múltipla),  

com perturbações de aprendizagem, comportamento e/ou emocionais.  

 

 
o  Brinca e Lê –  Programa de Sensib il ização para a Leitura e para a Escrita  

 1º  ciclo (Brinca e Lê) 30 alunos  

 
 
 

o  Tranquilo como um Esquilo –  Programa de Mindfulness 

 1º  ciclo (Mindfulness) 45 alunos .  

 

 

 

o  Psicomotric idade  

Informações  Mês   

 Abril-maio Feminino Mascul ino 

Nº de casos ou grupo em 
acompanhamento 

9 - 9 

•  Pré-escolar   2 6 

•  1º c iclo  2 3 

 

➢ Contrato de Delegação de Competências 
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Nº de contatos telefónicos / Nº de emails 
trocados com Encarregados de 

Educação 

  
12 

Nº de Atendimentos / 

Reuniões familiares 

 
1 

Nº de contatos telefónicos/Nº de emails 

trocados com professores e 

educadores 

  
7 

Reuniões/Consultoria com 

professores/Educadores 

 
3 

Nº de contactos telefónicos/nº de 
emails/articulação com técnicos de 

equipa de trabalho 

  
53 

Nº Reuniões com entidades / equipa 

de trabalho 

 
2 

 
 
 
 
 
 

o Musicoterapia 

 
Informações Mês   

 Abril-maio Feminino Masculino 

Nº de casos ou grupo em 

acompanhamento 

   

• Pré-escolar 

 2 5 

• 1º ciclo 
 

2 1 

Nº de contatos telefónicos / Nº de 

emails trocados com Encarregados de 

Educação 

  
12 

Nº de Atendimentos / 

Reuniões familiares 

 
4 

Nº de contatos telefónicos/Nº de emails 

trocados com professores e 

educadores 

  
9 

Reuniões/Consultoria com 

professores/Educadores 

 
11 
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Nº de contactos telefónicos/nº de 
emails/articulação com técnicos de 
equipa de trabalho 

  
5 

Nº Reuniões com entidades / equipa 

de trabalho 

 
2 

 

o  Psicologia 

Informações 1 Janeiro a 10 Março   

  Feminino Masculino 

Nº de casos ou grupo em 

acompanhamento 

 
4 9 

• Pré-escolar  1 3 

• 1º ciclo  3 6 

Nº de contatos telefónicos / Nº 

de emails trocados com 

Encarregados de Educação 

 
42 

  

Nº de Atendimentos / 

Reuniões familiares 
12 

  

Nº de contatos telefónicos/Nº de 

emails trocados com 

professores e educadores 

 
23 

  

Reuniões/Consultoria com 

professores/Educadores 
33 

  

Nº de contactos telefónicos/nº de 
emails/articulação com 

técnicos de equipa de trabalho 

 
22 

  

Nº Reuniões com entidades / 

equipa de trabalho 
2 

  

 

Robótica, Programação e Design - Projeto em Escola 

O Pelouro da Educação ciente de que cada vez são mais as prof issões que requerem 

competências técnicas d igitais que outrora não eram necessár ias, acredita que o 

projeto “Aprendizagem de Robótica, Programação 

e Design”, é uma mais-valia para todas as 

crianças que tenham a oportunidade de o 

frequentar. Apesar de as crianças e os jovens em 

idade escolar ainda terem anos  até atingirem esta 

real idade, acreditamos que a missão da Educação 

é proporcionar as ferramentas necessárias para 

que cada criança e jovem se sinta capaz de enfrentar e ultrapassar  obstáculos e  
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desafios que possa encontrar   no   seu   futuro.    

Este projeto visa proporcionar o acesso à aprendizagem de Design, Programação e 

Robótica,  combatendo por outro lado as desigualdades entre os alunos (as) .  A 

metodologia da Assembly é definida como project-based learning,  isto é , tem como 

prioridade estimular a criatividade,  a autoconfiança,  o pensamento crít ico e a 

capacidade para resolver prob lemas através da real ização de diversos projetos 

práticos em diferentes áreas tecnológicas. Estão a participar  75 alunos (todas as 

crianças do 4º ano do ensino básico ) da Escola Mestre Arnaldo Louro de Almeida e 

Escola de São Sebastião da Pedreira.  

 

18.  SAÚDE 

➢ Gabinete de Enfermagem: nº de atendimentos por mês, idade e sexo 

 

Trata-se de um serviço d isponível  por  marcação,  e concedido a todos os fregueses no 

Mercado do Rego.  

 

Gabinete de Enfermagem 

Procedimentos real izados em abril  e maio de 2024:  

-  Aval iação de Parâmetros Vitais (Tensão Arterial ,  Pulso, Gl icémia Capilar ,  Peso e 

Altura);  

- Administração de Injeções Intramusculares;  

- Administração de Insulina segundo prescrição médica;  

- Aconselhamento cl ín ico;  

- Parametrização e real ização de Ensinos para a Saúde.  

Mês Atendimentos  Média idades  Sexo Masculino  Sexo Feminino  
 

abril  
 

105 
 

82,84 
 

22 
 

83 
 

maio 
 

97 
 

77,20 
 

16 
 

81 
 

Total  
 

202 
 

80,02 
 

38 
 

164 
 

➢  Rastreios gratuitos à Hipertensão, Obesidade e Diabetes  

Rastreios feitos em abril  e  maio de 2024  

Estes rastreios gratuitos à Hipertensão, Obesidade e Diabetes real izam -se aos 

sábados no Mercado do Rego entre as 09h00 e as 13h00 e teve início em dezembro 

de 2023.  Pretende-se que tenha uma per iodicidade mensal ao longo de todo o ano 

de 2024.  
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Resulta de uma parceria entre a “Marca Mundos” (projeto de voluntariado da 

Faculdade de Ciências Médicas da Universidade Nova de Lisboa,  Nova Medical School)  

e o Pelouro da Saúde da Junta de Freguesia das Avenidas Novas.  

 T ipo de rastreios efetuados  Total  

Atendimentos que incluíram rastreio à Hipertensão  139 

Atendimentos que incluíram rastreio Diabetes  139 

Atendimentos que incluíram rastreio Obesidade  25 

 

 

19.  ATESTADOS E RECENSEAMENTO ELEITORAL 

A presente Informação escrita reflete o trabalho  desenvolvido no âmbito do pelouro 

dos Atestados e Recenseamento Eleitoral real izados durante o período de abril  e maio 

de 2024.    

 
 

 
 
 

➢ Finalidade a que se destinam os atestados emitidos na Junta de Freguesia das Avenidas 
Novas 

Adoção 1 

AIMA 95 

Centro Saúde 62 

Embaixadas / Consulados 14 

EMEL 12 

Entidade Bancária 18 

Entidade Patronal 4 

Finanças 30 

Fins Alfandegários 9 

➢ Número de atestados emitidos em abril e maio de 2024 na Junta de Freguesia das 
Avenidas Novas 

MÊS TOTAL 

abril – (Desde 1 de abril 2024 até 30 de abril 2024) 168 

maio - (Desde 1 de maio 2024 até 31 maio 2024)  192 

TOTAL 360 

➢ Nacionalidade dos cidadãos dos atestados emitidos na Junta de Freguesia das Avenidas 
Novas 

Cidadãos portugueses 58 

Cidadãos Estrangeiros 302 

TOTAL 360 

49



 

 

 

_______________________________________________________________________________ 

Informação Escrita do Presidente |  01.04.2024 a 31.05.2024  

 

Fins Escolares 13 

IEFP 2 

IMT 2 

Multiusos 49 

Prova de Vida 36 

Seg. Social 7 

União Facto 7 

Total 360 

 

 

 

➢ Número de atestados emitidos em abril e maio de 2024 no Mercado de Santos ao Rego 

MÊS TOTAL 

abril – (Desde 1 de abril 2024 até 30 de abril 2024) 33 

maio - (Desde 1 de maio 2024 até 31 maio 2024)  34 

TOTAL 67 

➢ Nacionalidade dos cidadãos dos atestados emitidos no Mercado de Santos ao Rego 

Cidadãos portugueses 14 

Cidadãos Estrangeiros 53 

TOTAL 67 

➢ Finalidade a que se destinam os atestados emitidos no Mercado de Santos ao Rego 

Centro Saúde 12 

Entidade Bancária 7 

Finanças 5 

A.I.M.A. 21 

Embaixada de Portugal em Cabo verde 3 

Prova de vida  1 

EMEL 2 

Multiusos 3 

Fins Escolares 2 

União de facto 1 

Segurança Social  1 
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➢ Total de atestados emitidos na Sede da Junta de Freguesia das Avenidas Novas e na 
delegação do Mercado de Santos ao Rego nos meses de abril e maio de 2024 

427 

 

 

20.  BEM-ESTAR ANIMAL 

➢ Licenciamento e Registo de animais em abril e maio de 2024  

Tipo de animal Nº de animais registados 

Total de Licenciamentos e Registos de cães 12 

Licenciamentos 7 

Registos 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Outros 9 

TOTAL 67 
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21.  ANÁLISE ORÇAMENTAL GLOBAL 

No quadro seguinte apresenta-se a evolução dos pr incipais indicadores económicos 

da Autarquia no fim do mês de maio,  nos anos de 2022 a 2024.  

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

O saldo corrente (Receita Corrente –  Despesa Corrente),  l iberta valores para a 

cobertura de investimento,  s ituação demonstrada no mês de maio de 2024, conforme 

se atesta no quadro acima dos “pr incipais indicadores económicos”.  

O índice de autonomia financeira s ituou-se nos 18,44%, demonstrando ter havido uma 

redução de (-1,26) p.p.  relativamente ao per íodo homólogo do ano anterior .  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

Principais Indicadores Económicos                  

(Unidade monetária: euro)
maio 22 maio 23 maio 24

Total Recebimentos 2 796 975,84 €        2 285 396,38 €        2 689 203,36 €        

Total Pagamentos 1 797 930,17 €        2 038 447,37 €        2 414 812,65 €        

Saldo do Período 999 045,67 € 246 949,01 € 274 390,71 €

Saldo entre Receita Corrente e Despesa Corrente 1 051 899,95 €        416 712,38 €           313 011,37 €           

Receita própria 368 372,11 €           450 225,09 €           495 913,01 €           

Autonomia Financeira:                                                    

[1-Fundos OE/Total de Receita] 
13,17% 19,70% 18,44%

Quadro 1 - Principais Indicadores Económicos
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21.1.  RECEITA  

A taxa de execução da receita,  no f inal de maio de 2024,  atingiu os 28,53%, 

representando, em valores absolutos, € 2.689.203,36,  conforme se atesta no quadro 2.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No quadro 3 observa-se, detalhadamente,  a execução das receitas totais, no f im do 

mês de maio de 2024. A percentagem de real ização das receitas é,  em maio de 2024, 

cerca de 51,51%, correspondendo a uma arrecadação de € 4.855.686,79, cerca de menos 

6,82 p.p .  em relação ao período homólogo de 2023,  destacando-se,  contudo, um 

aumento da receita total em 33,68%.  

Receita (Unidade monetária: euro) maio 2022 maio 2023 maio 2024

Valor Orçamentado 6 847 638,00 €  7 051 772,32 €   9 426 710,77 €  

Valor Executado 2 796 975,84 €  2 285 396,38 €   2 689 203,36 €  

Taxa de Execução 40,85% 32,41% 28,53%

Quadro 2 - Evolução da Receita
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A evolução da execução das Receitas Correntes é,  em maio de 2024,  de ( - 4 ,05%) face 

ao período homólogo de 2022,  correspondendo a uma arrecadação acumulada de € 

2.681.116,12, embora esta seja superior  em 17,39% face ao mesmo per íodo de 2023 

(quadro 4).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Receita                               

(Unidade Monetária: euro)
maio 2022 maio 2023 Variação maio 2024 Variação 

Impostos Indiretos 5 223,95 € 2 121,29 € -59,39% 3 745,19 € 76,55%

Impostos Diretos 0,00 € 0,00 € #DIV/0! 0,00 € #DIV/0!

Taxas, Multas e Outras Penalidades 185 633,87 € 190 413,86 € 2,57% 163 972,85 € -13,89%

Rendimentos de Propriedade 0,00 € 0,00 € #DIV/0! 0,00 € #DIV/0!

Transferências Correntes 2 425 814,11 € 1 833 736,98 € -24,41% 2 193 290,35 € 19,61%

Fundos OE 1 658 432,65 € 1 722 365,80 € 3,86% 2 013 687,10 € 16,91%

Outras 767 381,46 € 111 371,18 € -85,49% 179 603,25 € 61,27%

Vendas de Bens e Serviços Correntes 176 792,47 € 256 161,52 € 44,89% 319 592,01 € 24,76%

Outras Receitas Correntes 721,82 € 1 528,42 € 111,75% 515,72 € -66,26%

Receitas Correntes 2 794 186,22 € 2 283 962,07 € -18,26% 2 681 116,12 € 17,39%

Quadro 4 - Evolução das Receitas Correntes
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21.2.  DESPESA 

A taxa de execução do Orçamento da Despesa, no f inal de maio de 202 4, é de 25,62%, 

registando uma variação de menos 3,33 p .p. face ao per íodo homólogo de 2023, 

representando um nível de pagamentos de € 2.414.812,65 (quadro 5).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No quadro 6 assiste-se a um valor absoluto de mais 376,4 mil euros de despesa paga 

no período de janeiro a maio,  comparativamente com 202 3,  que corresponde a uma 

descida da taxa de execução em 3,33 p.p. ,  relevando-se,  contudo, o aumento da 

despesa em cerca de 33,9% 

 

 

 

 

 

Despesa

(Unidade Monetária: euro)

Valor Orçamentado 6 847 638,00 €  7 042 881,24 €  9 426 710,77 €  

Valor Executado 1 797 990,17 €  2 038 447,37 €  2 414 812,65 €  

Taxa de Execução 26,26% 28,94% 25,62%

maio 2022 maio 2023 maio 2024

Quadro 5 - Execução da Despesa
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Despesa

(Unidade Monetária: euro)

DESPESAS CORRENTES 7 590 752,14 € 5 897 804,80 € 77,70% 5 696 164,96 € 75,04% 2 469 681,72 € 32,54% 2 368 104,75 € 31,20%

 Despesas com o pessoal 3 949 346,50 € 3 617 885,56 € 91,61% 3 613 934,42 € 91,51% 1 406 667,52 € 35,62% 1 366 351,26 € 34,60%

 Aquisição de bens e serviços 3 416 411,34 € 2 142 001,71 € 62,70% 1 966 957,83 € 57,57% 958 661,42 € 28,06% 901 711,72 € 26,39%

Juros e outros encargos 3,00 € 0,00 € 0,00% 0,00 € 0,00% 0,00 € 0,00% 0,00 € 0,00%

Transferências e subsídios correntes 196 628,78 € 121 009,53 € 61,54% 98 364,71 € 50,03% 98 364,71 € 50,03% 94 053,70 € 47,83%

 Outras despesas correntes 28 362,52 € 16 908,00 € 59,61% 16 908,00 € 59,61% 5 988,07 € 21,11% 5 988,07 € 21,11%

DEPESAS DE CAPITAL 1 835 958,67 € 749 216,70 € 40,81% 118 448,28 € 6,45% 54 497,64 € 2,97% 46 707,90 € 2,54%

Aquisição de bens de capital 1 835 958,67 € 749 216,70 € 40,81% 118 448,28 € 6,45% 54 497,64 € 2,97% 46 707,90 € 2,54%

Transferências de Capital 0,00 € 0,00 € #DIV/0! 0,00 € #DIV/0! 0,00 € #DIV/0! 0,00 € #DIV/0!

Outras Despesas de Capital 0,00 € 0,00 € #DIV/0! 0,00 € #DIV/0! 0,00 € #DIV/0! 0,00 € #DIV/0!

TOTAL DAS DESPESAS 9 426 710,81 € 6 647 021,50 € 70,51% 5 814 613,24 € 61,68% 2 524 179,36 € 26,78% 2 414 812,65 € 25,62%

Despesa

(Unidade Monetária: euro)

DESPESAS CORRENTES 6 494 753,76 € 4 845 362,57 € 74,60% 4 697 233,85 € 72,32% 1 923 842,48 € 29,62% 1 867 249,69 € 28,75%

 Despesas com o pessoal 3 395 790,49 € 3 242 417,64 € 95,48% 3 147 745,67 € 92,70% 1 220 170,76 € 35,93% 1 191 058,95 € 35,07%

 Aquisição de bens e serviços 2 865 319,79 € 1 551 123,19 € 54,13% 1 511 095,89 € 52,74% 668 475,06 € 23,33% 653 214,93 € 22,80%

Juros e outros encargos 5 710,00 € 0,00 € 0,00% 0,00 € 0,00% 0,00 € 0,00% 0,00 € 0,00%

Transferências e subsídios correntes 207 153,48 € 38 982,61 € 18,82% 25 553,16 € 12,34% 25 553,16 € 12,34% 13 332,31 € 6,44%

 Outras despesas correntes 20 780,00 € 12 839,13 € 61,79% 12 839,13 € 61,79% 9 643,50 € 46,41% 9 643,50 € 46,41%

DEPESAS DE CAPITAL 548 127,78 € 241 099,21 € 43,99% 235 199,66 € 42,91% 171 197,68 € 31,23% 171 197,68 € 31,23%

Aquisição de bens de capital 548 127,78 € 241 099,21 € 43,99% 235 199,66 € 42,91% 171 197,68 € 31,23% 171 197,68 € 31,23%

Transferências de Capital 0,00 € 0,00 € #DIV/0! 0,00 € #DIV/0! 0,00 € #DIV/0! 0,00 € #DIV/0!

Outras Despesas de Capital 0,00 € 0,00 € #DIV/0! 0,00 € #DIV/0! 0,00 € #DIV/0! 0,00 € #DIV/0!

TOTAL DAS DESPESAS 7 042 881,54 € 5 086 461,78 € 72,22% 4 932 433,51 € 70,03% 2 095 040,16 € 29,75% 2 038 447,37 € 28,94%

Quadro 6 - Evolução da Despesa

% Execução (9)=(8)/(1)

maio 2023
Despesa Orçamentada 

2023 (1)
Cabimento       (2)

Execução 

(3)=(2)/(1)
Compromisso (4)

% Execução     

(5) =(4)/(1)
Faturado (6)

% Execução 

(7)=(6)/(1)
Pago (8)

maio 2024
Despesa Orçamentada 

2024 (1)
Cabimento       (2)

Execução 

(3)=(2)/(1)
% Execução (9)=(8)/(1)Compromisso (4)

% Execução     

(5) =(4)/(1)
Faturado (6)

% Execução 

(7)=(6)/(1)
Pago (8)
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O grau de execução orçamental das Despesas Correntes,  no f im do mês de maio  24, 

foi  de 31,20%, registando-se um volume de pagamentos de € 2.368.104,75,  destacando-

se os pagamentos alusivos a despesas de pessoal e à aquisição de bens e serviços, 

cujos orçamentos representam 97,04% do total do orçamento da despesa (quadro 7).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No quadro 8 está representada, de forma pormenorizada,  a despesa comprometida com 

a rubrica “Aquisição de serviços”,  no f inal  de maio de 2024:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Despesa

(Unidade Monetária: euro)

 Despesas com o pessoal 3 949 346,50 € 1 406 667,52 € 35,62% 1 366 351,26 € 34,60% 52,03%

 Aquisição de bens e serviços 3 416 411,34 € 958 661,42 € 28,06% 901 711,72 € 26,39% 45,01%

Juros e outros encargos 3,00 € 0,00 € 0,00% 0,00 € 0,00% 0,00%

Transferências e subsídios correntes 196 628,74 € 98 364,71 € 50,03% 94 053,70 € 47,83% 2,59%

 Outras despesas correntes 28 362,52 € 5 988,07 € 21,11% 5 988,07 € 21,11% 0,37%

TOTAL DESPESAS CORRENTES 7 590 752,10 € 2 469 681,72 € 32,54% 2 368 104,75 € 31,20% 100,00%

Quadro 7 - Despesas Correntes 2024

Peso Orçamento
Faturado 

Executado
% Executado Pago Executado % Pago

                                         Aquisição de Serviços - Maio 2023

Rubrica Designação 

020201 Encargo de Instalações 298 184,00 €      298 184,00 €   100,00% 124 315,61 €    41,69%

020202 Limpeza e Higiéne 300,00 €              -  €                 0,00% -  €                  0,00%

020203 Conservação de Bens 197 800,33 €      56 960,04 €     28,80% 11 052,84 €       5,59%

020204 Locação de Edifícios 42 760,00 €        40 750,00 €     95,30% 16 250,00 €       38,00%

020208 Locação de Outros Bens 10 277,96 €        10 014,96 €     97,44% 3 728,97 €         36,28%

020209 Comunicações 46 642,32 €        41 803,41 €     89,63% 19 925,80 €       42,72%

020210 Transportes 91 738,00 €        20 218,00 €     22,04% 9 330,22 €         10,17%

020211 Representação dos Serviços 3,00 €                  -  €                 0,00% -  €                  0,00%

020212 Seguros 64 853,05 €        64 803,05 €     99,92% 62 377,92 €       96,18%

020213 Deslocação e Estadas 2,00 €                  -  €                 0,00% -  €                  0,00%

020214 Estudos, Pareceres, Projetos e Consultadoria 2,00 €                  -  €                 0,00% -  €                  0,00%

020215 Formação 12 000,00 €        2 496,90 €        20,81% 479,70 €            4,00%

020217 Publicidade 8 460,00 €           3 408,33 €        40,29% 948,33 €            11,21%

020218 Vigilância e Segurança 112 143,77 €      3 189,31 €        2,84% 1 895,84 €         1,69%

020219 Assistência Tecnica 58 354,42 €        50 575,99 €     86,67% 13 148,50 €       22,53%

020220 Outros trabalhos Especializados 1 465 579,07 €   916 789,41 €   62,55% 412 933,89 €    28,18%

020222 Serviços de saúde 23 850,00 €        12 551,98 €     52,63% 5 783,00 €         24,25%

020224 Encargos de Cobrança de Receita 3 000,00 €           3 000,00 €        100,00% 921,37 €            30,71%

020225 Outros Serviços 538 473,55 €      294 958,41 €   54,78% 122 990,72 €    22,84%

TOTAL 2 974 423,47 € 1 819 703,79 € 61,18% 806 082,71 € 27,10%

                                         Quadro 8 - Aquisição de Serviços - até maio 2024

Dotação Atual Comprometido % Pago %
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22.  EQUILÍBRIO ORÇAMENTAL 

O Orçamento,  no final  de maio de 2024, encontra -se equil ibrado uma vez que o total 

da receita corrente bruta orçamentada (€ 8.969.620,58) é superior  ao total da despesa 

corrente orçamentada (€ 7.590.752,10) ,  de acordo com o art.º 40.º  da Lei n.º  73/2013, 

de 3 de setembro.  

 

22.1.  EVOLUÇÃO MENSAL DA LIQUIDEZ  

A média diária das disponibil idades orçamentais da Freguesia, no f inal do mês de maio 

de 2024,  s itua-se em € 2.499.556,82,  sendo superior em cerca de 15,5% à registada em 

2022 e 2023, conforme se certif ica no quadro 10, denotando-se uma subida acentuada 

como se verif ica no gráfico 7.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Receita Corrente Bruta Orçamentada* 8 969 620,58 € Despesa Corrente Orçamentada 7 590 752,10 €
Amortizações M/L Prazo 0,00 €

Total (1) 8 969 620,58 € Total (2) 7 590 752,10 €
1 378 868,48 €

Nota:* Cf. Nº5, artº 40º da republicação da Lei Nº73/2013 de 3 de setembro, alterada pela Lei Nº51/2018 de 16 de agosto.

Equlíbrio Orçamental - maio 2024

Receita Corrente Bruta >= Despesas Corrente + Amortizações Médias Empréstimos M/L Prazo (3)=(1)-(2)

Quadro 9 - Equilíbrio Orçamental
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23.  CONTRATOS DE DELEGAÇÃO DE COMPETÊNCIAS  

Ponto de s ituação dos CDC 2021-2025 a 31 de maio  

•  Dos Projetos do Eixo 1  |  Territór ios Próximos.  

•  Do Projeto do Eixo 2 |  Territórios Sustentáveis .  

•  Do Projeto do Eixo 3  |  Territórios Dinâmicos.  

•  Dos Projetos do Eixo 4  |  Territór ios Sol idários .  

•  Dos Projetos do Eixo 5  |  Territór ios Próximos.  
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29/05/2024

Reconversão I.S. do Campo Pequeno para um novo quiosque 65 000,00 € 152 913,00 € 160 588,96 € 160 588,96 €
Manutenção da sede da Junta de Freguesia 410 000,00 € 592 184,12 € 16 849,87 € 14 292,60 €
Melhoria das Acessibilidades - diversos locais 420 000,00 € 0,00 € 0,00 € -

Melhoria das Acessibilidades - Adaptação de Passeios para instalação de abrigos 0,00 € 31 900,00 € 24 727,68 € 24 727,68 €
Instalação de Quiosque no Jardim Julieta Ferrão 0,00 € 91 350,00 € 112 422,00 €

895 000,00 € 868 347,12 € 314 588,51 € 199 609,24 €
Parque Infantil - Rua Marquês da Fronteira 35 000,00 € 95 400,00 € 0,00 € -

Parque Infantil - Avenida das Forças Armadas 20 000,00 € 59 646,73 € 0,00 € -

Instalação de Bancos no Jardim do Arco do Cego 0,00 € 8 500,00 € 7 789,74 € 7 789,74 €
Espaço desportivo no Bairro Santos ao Rego 600 000,00 € 0,00 € 0,00 € -

Instalação de Quiosque e de Espaço de Jogo e Recreio no Jardim Amália Rodrigues 0,00 € 262 500,00 € 0,00 € -

Otimização do Sistema de Rega no Jardim Arco do Cego 10 000,00 € 14 257,80 € 0,00 € -

665 000,00 € 440 304,53 € 7 789,74 € 7 789,74 €
Eixo 3  Territórios Dinâmicos        Avenidas Teatro em Cada Bairro 79 614,00 € 142 169,06 € 40 147,10 € 40 147,10 €

79 614,00 € 142 169,06 € 40 147,10 € 40 147,10 €
Robótica, Programação e Design -  Escolas 37 368,00 € 46 167,51 € 12 428,48 € 12 428,48 €
Camarim para as Aprendizagens e Emoções -  Escolas 297 000,00 € 288 200,49 € 78 326,76 € 78 326,76 €

334 368,00 € 334 368,00 € 90 755,24 € 90 755,24 €
Piscina  - Sistema de aquecimento e ventilação 158 838,86 € 14 840,00 € 0,00 €
Piscina - melhoria  no tratamento da qualidade da água 129 150,00 € 155 153,55 € 147 360,07 € 147 360,07 €
Piscina -  Substituição das portas em alumínio 21 897,48 € 19 520,75 € 19 520,75 € 19 520,75 €
Piscina -  requalificação dos acessos rodoviários 100 000,00 € 299 690,56 € 22 642,30 € 17 668,95 €
Piscina  - requalificação do espaço interior 350 000,00 € 328 364,57 € 41 399,60 € 29 038,69 €
Piscina  - requalificação do espaço interior - Pavimento Balneário 0,00 € 21 635,43 € 21 327,78 € 21 327,78 €
Pavilhão Desportivo -  reparação da cobertura e impermeabilização 100 000,00 € 285 514,70 € 12 671,05 € 7 263,15 €
Pavilhão Desportivo - melhoria  no tratamento da qualidade da água 43 524,00 € 7 573,73 € 7 573,73 € 7 573,73 €
Requalificação do Campo de Jogos do Campo Pequeno para Padel 40 089,66 € 0,00 € 0,00 € -

943 500,00 € 1 132 293,29 € 272 495,28 € 249 753,12 €

TOTAL 2 917 482,00 € 2 917 482,00 € 725 775,87 € 588 054,44 €

Sub-projetos

Novos projetos

Cabimento Compromisso 

EIXO 1   Territórios Próximos     

EIXO 2 Territórios Sustentáveis    

Eixo 4  Territórios Solidários      

MAPA DE CONTROLO INTERNO - JFAN 

EIXO PROJETO Verba Prevista inicial Novo Valor Proposto

EIXO 5   Territórios Próximos     
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ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE LISBOA  

Durante este período e por inerência do seu cargo, o Presidente da Junta de Freguesia de Avenidas Novas 

participou nas seguintes reuniões:  

➢ 110ª Reunião - 73ª Sessão Extraordinária da Assembleia Municipal – 04 de abril; 

➢ 111ª Reunião - 74ª Sessão Extraordinária – 09 de abril; 

➢ 112ª Reunião - 75ª Sessão Extraordinária – 16 de abril;  

➢ 113ª Reunião - 76ª Sessão Extraordinária da Assembleia Municipal – 23 de abril;  

➢ 114.ª Sessão Ordinária de Abril de 2024 – 30 de abril;  

➢ 115ª Reunião - Sessão Ordinária de Abril de 2024 (2ª Reunião ) – 07 de maio; 

➢ 116ª Reunião - 77ª Sessão Extraordinária – Debate Temático "Movimento Associativo Popular" – 

09 de maio;  

➢ 117ª Reunião - Sessão Ordinária de Abril de 2024 (3ª Reunião ) – 14 de maio; 

➢ 118ª Reunião - 78ª Sessão Extraordinária – 16 de maio; 

➢ 119ª Reunião - 79ª Sessão Extraordinária – 21 de maio; 

➢ 120ª Reunião - 80ª Sessão Extraordinária – 23 de maio; 

➢ 121ª Reunião - 81ª Sessão Extraordinária –  28 de maio; 

 

Participou igualmente nas reuniões das Comissões permanentes que integra, nomeadamente:  

5.ª Comissão - Comissão de Habitação, Desenvolvimento Local e Obras Municipais  

(Habitação, Desenvolvimento Local, Manutenção, Obras Municipais e Plano Geral de Drenagem de Lisboa)  

o Dias 29 e 30 de abril;  

o Dia 23 de maio;  

 

6ª Comissão - Comissão de Direitos Humanos e Sociais, Cidadania e Transparência e Combate à Corrupção  

o Dias 10, 18, 19 e 24 de abril; 

o Dias 17, 21, 27 e 31 de maio; 
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8ª Comissão- Comissão de Mobilidade, Transportes e Segurança  

(Planeamento de Mobilidade, Segurança e Polícia Municipal, Proteção Civil e Socorro, Gestão e 

Inteligência Urbana, Frota, Sistemas de Informação, Autoridade de Transportes, Acessibilidade Pedonal)  

o Dias 10, 12, 15, 17 e 22 de abril;  

o Dias 03, 09, 15 e 20 de maio; 

 

REPRESENTAÇÃO INSTITUCIONAL 

 

⚫ Visita à Escola Secundária Maria Amália Vaz de Carvalho. 

No dia 11 de abril, o presidente, Daniel Gonçalves, e a 

Vereadora da Câmara Municipal de Lisboa, Sofia Athayde, 

foram recebidos pelo diretor da Escola Secundária Maria 

Amália Vaz de Carvalho, Nuno Baião, a uma visita pelo edifício 

escolar. 

Esta visita teve como objetivo a promoção do bem-estar e do desenvolvimento educacional desta Escola 

histórica da freguesia, visto que a estrutura desta conta com quase 100 anos de existência. 

 

⚫ Programa de Renda Acessível. 

No dia 13 de abril, o presidente, Daniel Gonçalves, 

juntamente com o presidente da Câmara Municipal de 

Lisboa, Carlos Moedas e com a Vereadora da Habitação, 

Filipa Roseta visitaram a obra do lote 10 de Entrecampos 

para acompanhar a construção de 68 habitações municipais 

que vão integrar o Programa de Renda Acessível. 

Esta foi uma obra iniciada em 2023, e juntamente com a 

obra do lote 7 perfazem um total de 152 novas habitações 

que a Câmara Municipal de Lisboa vai colocar à disposição 

dos lisboetas. 
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⚫ Rotary Club | Reflexões sobre o 25 de Abril. 

O Presidente da Junta de Freguesia de Avenidas 

Novas, Daniel Gonçalves, teve a honra de receber os 

representantes do Rotary Clube Lisboa Benfica, dia 

22, no Salão Nobre. 

Através de um convite, houve a oportunidade de 

refletir acerca dos 50 anos de Democracia, após a 

Revolução de Abril de 1974, e sobre o papel importante das Juntas de Freguesia nas comunidades. A 

missão dos Rotários apresenta-se semelhante em valores, na medida em que a atividade dos voluntários 

tem como lema “servir para transformar vidas”. 

 

⚫ Dia do Trabalhador. 

O Dia do Trabalhador tem origem na greve geral de Chicago, onde 

foram reivindicadas melhores condições laborais e salariais, a 𝟏 𝐝𝐞 𝐦𝐚𝐢𝐨 𝐝𝐞 𝟏𝟖𝟖𝟔. 
Nesta data, comemoramos as conquistas dos direitos dos 

trabalhadores, mas não podemos ignorar que ainda existe, por 

todo o mundo, falta de condições de trabalho. 

O presidente, Daniel Gonçalves, reconhece o esforço e dedicação 

de todos funcionários, que fazem parte desta instituição. 

 

 

⚫ Procissão das Velas | 11 maio. 

Uma vez mais teve lugar a Missa e Procissão das 

Velas. A Procissão teve início no Bairro Santos, na 

Igreja de Nª Sra. das Dores, e terminou na Igreja de Nª 

Sra. de Fátima, na Avenida Marquês de Tomar. 
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O presidente da Junta de Freguesia, Daniel Gonçalves, à semelhança dos anos anteriores, marcou 

presença nesta importante data. 

Agradecemos ao Padre Luís Alberto o convite feito à Junta de Freguesia de Avenidas Novas e a todos os 

fregueses que acompanharam a Procissão. 

 

⚫ Dia da Europa. 

A Comissão Europeia e a Câmara Municipal de 

Lisboa uniram-se para um concerto comemorativo 

do Dia da Europa, dirigido pelo maestro António 

Vitorino d’Almeida e interpretado por Ana Maria 

Pinto. 

A Comissária Europeia, Elisa Ferreira, o Presidente 

da Câmara Municipal de Lisboa, Carlos Moedas e a Junta de Freguesia de Avenidas Novas estiveram 

presentes nesta ocasião tão importante, não só para todo o país, como para toda a Europa, naquela que 

foi a obra que reuniu um ciclo de 30 canções em todas as línguas dos países da União Europeia sobre a 

temática da “Alegria” – algo de que atualmente a Europa está tão precisada – tendo para o efeito 

composto canções para poemas de alguns dos mais prestigiados poetas desses países. 

 

⚫ Abertura Oficial do Largo de São Sebastião da Pedreira. 

Foi no dia 14 de junho que se realizou a abertura oficial 

do Largo de São Sebastião da Pedreira, após a sua 

requalificação. A Câmara Municipal de Lisboa em 

parceria com a Junta de Freguesia de Avenidas Novas, 

preparou um pequeno momento solene com a presença 

do Senhor Presidente da CML, Carlos Moedas. 

 

 

 


